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 کلیات -1

 زایاه اطحعا، مایی -1-1

تجدید ارائه شده

140114021401

52,145,26037,466,31424,645,94139.2%111.6%

6,663,8354,957,5634,384,21534.4%52.0%

960,311398,591141,080140.9%580.7%

7,244,9124,407,8593,998,76864.4%81.2%

2,358,193708,4003,130,727232.9%24.7%-

28,839,92020,691,76212,290,33539.4%134.7%

8,924,4516,691,9055,924,13733.4%50.6%

11,930,0006,330,0001,826,00088.5%553.3%

19,915,47013,999,8576,366,19842.3%212.8%

25.1221.3032.5417.9%22.8%-

36.431.562.815.5%42.1%-

11,930,000,0006,330,000,0001,826,000,00088.5%553.3%

60738670557.3%13.9%-

210700پس از مجمع

3,6543,95621,1007.6%-82.7%-

1,6692,2123,48624.5%-52.1%-

6.010.229.941.3%-79.9%-

1433135312525.9%14.5%

شرح

    ج( نرخ بازده )درصد(:

  جمع بدهي ها

  سرمايه ثبت شده

  جمع حقوق صاحبان سهام

الف( اطلاعات عملکرد مالي طي سال )مبالغ به ميليون ريال(:

  درآمدهای عملیاتي

  سود عملیاتي

1402
درصد تغییر نسبت به

1403

   د( اطلاعات مربوط به هر سهم:

  آخرين قیمت هر سهم در تاريخ تايید گزارش – ريال

  ارزش دفتری هر سهم – ريال

  نسبت قیمت به درآمد واقعي هر سهم – مرتبه

  تعداد کارکنان – نفر )پايان سال(

   ت( ساير اطلاعات :

   تعداد سهام در زمان برگزاری مجمع

  سود پايه هر سهم – ريال

  سود نقدی هر سهم – ريال

  نرخ بازده دارايیها

  نرخ بازده حقوق صاحبان سهام )ارزش ويژه(

  درآمدهای غیرعملیاتي

  سود خالص – پس از کسر مالیات

  وجوه نقد حاصل از فعالیت های عملیاتي

ب( اطلاعات وضعيت مالي در پايان سال )مبالغ به ميليون ريال(:

  جمع دارايي ها
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 موثر حاکم بر فعالیت شرکت:قوانین و مقررات  -2-1

 مهمترین قوانین و مقررات حاکم بر فعالیت شرکت عبارتند از:

 های آنقانون تجارت و اصلاحیه

 گری تراکتورسازی ایراناساسنامه شرکت ریخته

 نامه ها و دستورالعمل های ابلاغی سازمان بورس و اوراق بهادار تهرانقانون، آیین

 قانون مبارزه با پولشویی

 ت مدیره شرکتئوبات هیمص

 تکالیف و تصمیمات مجامع عمومی سهامداران

 های داخلی شرکتآیین نامه

 های مستقیمقانون مالیات

 قانون مالیات بر ارزش افزوده

 قانون کار و تامین اجتماعی

 های بانک مرکزی در خصوص ارزبخشنامه

 قوانین و مقررات صادرات و واردات و تعرفه های گمرکی

 استانداردهای حسابداری و حسابرسی

 قوانین جدید سامانه مودیان مالیاتی

 از نظر قوانین و مقررات فوق،  مورد خاصی در سال مورد گزارش درباره این شرکت وجود ندارد.

 سرمایه و ترکیب سهامداران -3-1

در حال ریال( بوده که  1000سرهم، به ارزش اسرمی هر سرهم  1000میلیون ریال )شرامل تعداد یک سررمایه شررکت در بدو تاسریس مبل  

 رسریده اسرت. ریال(1000سرهم، به ارزش اسرمی هر سرهم  11،930،000،000میلیون ریال )شرامل تعداد  11،930،000به مبل   حاضرر

  سال اخیر به شرح جدول زیر است. 5تغییرات سرمایه شرکت طی 

تاريخ افزايش 

سرمايه
محل افزايش سرمايهسرمايه جديد )ميليون ريال(درصد افزايش سرمايه

اندوخته طرح و توسعه ، مطالبات حال شده و آورده نقدی1398164%563,000

مطالبات حال شده و آورده نقدی139962%913,000

سود انباشته1400100%1,826,000

آورده نقدی1402246.7%6,330,000

سود انباشته140388.5%11,930,000

تغييرات سرمايه شركت طي 5 سال اخير
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و تاریخ تایید  30/12/1403سهام شرکت در پایان سال مالی منتهی به  %1دارای مالکیت بیش از  عمده حقوقی سهامدارانهمچنین 

 گزارش به شرح جدول زیر است:

درصدتعداد سهامدرصدتعداد سهام

9,323,634,55878.159,323,634,55878.15شركت تراكتورسازي ايران)سهامي عام(1

151,092,7461.27156,692,2001.31صندوق سرمايه گذاري سهامي اهرمي شتاب آگاه2

135,627,4571.14135,627,4571.14شركت بازرگاني و خدمات پس از فروش تراكتورسازي)سهامي خاص(3

121,945,8281.0277,184,0650.65صندوق تثبيت بازارسرمايه4

117,701,5000.99112,533,3790.94صندوق سرمايه گذاري بازارگرداني هومان5

74,667,0820.6374,667,0820.63صندوق  سرمايه گذاري بخشي صنايع آگاه- اتوآگاه6

56,540,2840.4750,000,0000.42شركت سرمايه گذاري دستاورددي )سهامي خاص (7

52,098,4090.44113,806,4720.95صندوق سرمايه گذاري سهامي اهرمي بيدار8

51,451,6580.4351,000,0000.43شركت  مديريت  سرمايه  پويندگان  عرفان)سهامي خاص(9

47,613,5420.4047,613,5420.40صندوق سرمايه گذاري افق ملت10

47,116,9030.3947,116,9030.39شركت سرمايه گذاري تدبيرگران آتيه ايرانيان)سهامي خاص(11

35,054,9760.2936,000,0000.30شركت سرمايه گذاري اعتضادغدير)سهامي خاص (12

1,715,455,05714.381,704,124,34214.28سايرين)كمتر از 1 درصد(13

11,930,000,00010011,930,000,000100 جمع

لیست سهامداران  عمده شرکت در پایان سال  1403 و  تاریخ تایید گزارش

نام سهامدارردیف
تاریخ تایید گزارش1403/12/30

 

 ماهیت شرکت و صنعت: -4-1

جمله برق و نفت و چدنی پیچیده در زمینه های خودرو، تراکتور و سایر صنایع از گری انواع قطعات گری تراکتورسازی در صنعت ریختهشرکت ریخته

در کشور بوده و عمده  گریو طراح و سازنده تجهیزات ریخته این شرکت به عنوان بزرگترین تولیدکننده قطعات ریخته چدنی باشد.فعال می .گاز و ...

به کشورهای صادرات ، ایران تراکتورسازی گروهمشتریان عمده آن شامل  گزارشمورد مالی  سال. در کندا تولید میخودرو رقطعات اصلی تراکتور و 

داخلی است. این شرکت دارنده رتبه اول در بین رقبای داخلی به جهت پیچیدگی قطعات تولیدی و حجم بالای تولید  مشتریان یرو ساساپکو اروپایی، 

 .باشدمی

خود اختصاص داده و قابلیت تولید قطعات متنوع و پیچیده در تیراژ بالا از مزیت های  از نظر سهم کشوری این شرکت بخش مهمی از تولیدات را به

گردد به عنوان مثال بال  بر یکصد و پنجاه هزار قطعه بدنه موتور  بصورت سالانه در این شرکت قابل تولید می باشد. رقابتی آن محسوب می

فوم از دیگر مزایای گری لاستباشد. دارا بودن خط ریختهکیلوگرم میسر می 350گرم تا  200همچنین از نظر وزنی امکان تولید قطعات از 

 انحصاری این شرکت است.

لیست محصولاتردیف
نوع محصول )اصلی یا 

فرعی(

مقدار تولید سال 

1403- تن
مصارفنحوه تحویل محصولظرفیت تولید- تن

تراکتورسازیدرب کارخانه54,65154,651اصلیانواع قطعات ریخته مربوط به تراکتور1

انواع خودرودرب کارخانه8,2068,206اصلیانواع قطعات ریخته مربوط به خودرو2

قطعات خودروهای سنگینمقصد4,0044,004اصلیانواع قطعات ریخته صادراتی3
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 :فرصتها و تهدیدهای پیش رو شرکت -5-1

 فرصتها:

 رشد تقاضا برای خرید تراکتور و به طبع آن رشد تقاضا برای قطعات ریخته چدنی مرتبط با آن -1

 قطعات ریخته چدنی صادراتی به دلیل افزایش نرخ ارزحاشیه سود مناسب برای  -2

 حاشیه سود مناسب برای قطعات ریخته چدنی مرتبط با خودروسازها -3

 امکان تولید محصولات با ارزش افزوده بالا -4

 ایجاد تنوع در محصولات تولیدی -5

 ها: دتهدی

 افزایش هزینه های تولید به ویژه مواد اولیه -1

 نرخ حاملهای انرژی شدید افزایش -2

  قوانین مالیاتی جدید -3

 قوانین گمرکی جدید علی الخصوص تعرفه های واردات -4

 نوسان های اقتصادی) رشد فزاینده نرخ ارز ، تورم و ...( -5

 و نگهداری عمر بالای تجهیزات و ماشین آلات و افزایش هزینه های تعمیرات -6

 الزامات زیست محیطی -7

 ط بانکهامشکلات تامین ارز مورد نیاز توس -8

 ها فارشستعامل کمتر وزارت صمت در مورد ثبت  -9

 مشکلات انتقال ارز حاصل از صادرات -10

 مصرف برق در فصول سرد و گرم سالهای شدید محدودیت  -11

 افزایش هزینه های حمل و نقل -12

 ریسک ها و موارد عدم اطمینان و تجزیه و تحلیل آن:

بینی تاثیرات احتمالی آنها بر عملکرد شرکت  برای شرکت وجود دارد و همچنین پیشهای مختلف ها و مخاطراتی که در حوزهاهم ریسک

 گردد.های مختلف و نیز راهکارهای اتخاذ شده بمنظور پوشش و مدیریت مخاطرات بشرح زیر بیان می در حوزه

تواند تحت الشعاع قرار دهد زیر تهدیدات مهمی که کسب و کار شرکت را می قسمتالف( مطابق برنامه ریزی استراتژیک شرکت در 

 : بیان گردیده است

 ارز نرخ  نوسان و ثبات عدم (1

 گوگرد کم کک پترول و واير کورد قبیل از وارداتي اقلام و گریريخته ماسه قراضه، آهن بخصوص تولیدی های نهاده قیمت شديد افزايش (2

 ريالي هم و ارزی هم شرکت نیاز مورد نقدينگي مینأت راستای در هابانک توسط انقباضي هایاستسی اعمال (3

 بانکي تسهیلات بالای نرخ (4

  جديد رقبای ورود (5

  محصولات شده تمام قیمت و تولید های هزينه افزايشي روند (6

 صادرات از حاصل ارز برگشت و هامالیات گمرک، زمینه در خصوصا بازدارنده  مقررات و نیقوان وجود (7
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 نگهداری و تعمیرات هایهزينه افزايش آن تبع به و تولید فرآيند تجهیزات و تآلاماشین بالای عمر و فرسودگي (8

 گریريخته صنعت ماهیت به بنا مطالبات وصول دوره با شرکت خريدهای پرداخت دوره تناسب عدم (9

 کننده تولید برای تربیش مشکلات ايجاد و سفارشات ثبت مورد در بر زمان و پاگیر و دست قوانین وجود (10

 کشور خارج از تولید نیاز مورد اقلام تامین زمینه در خصوصا ها،تحريم تشديد و اعمال (11

 شرکت تولید در آن منفي تاثیر و برق انرژی مصرف به مربوط جدی های محدوديت (12

 
 

های بااهمیت شرکتتشریح برخی از ریسک  
 

 ریسک نوسانات نرخ بهره :  (1

 هایهزينه افزايش موجب ،ديگر سوی از بانکي تسهیلات بهره نرخ افزايش و سو يک از مالي تنگناهای تشديد و تولید هایهزينه افزايش تداوم به توجه با

 هایحمايت از استفاده همچنین و باتمطال صولو دوره کاهش با است نموده تلاش گذشته هایسال همانند شرکت زمینه اين در .شودمي شرکت مالي

 آورد. بعمل بهره بدون مالي منابع از را ممکن استفاده بیشترين  ،تراکتورسازی رکتش مالي

 ریسک نوسانات نرخ ارز :  (2

 اولیه مواد از بخشي شرکت اين اينکه به توجه با دهد.مي قرار ارزی مبادله هاینرخ در تغییرات ريسک معرض در را آن اول وهله در شرکت هایفعالیت

 شده تمام قیمت  در تغییر باعث تواندمي ارز نرخ  در تغییر گونه هر  بنابراين نمايدمي تامین خارجي خريد بصورت را تولیدی خطوط نیاز مورد

 سال در نمايد.مي دنبال داخلي خريد بصورت را خود نیاز مورد قطعات و مواد تامین جايگزيني برنامه جديت با شرکت لذا گردد. شرکت اين محصولات

 است. گرديده سازی داخلي شرکت، اين حمايت و پیگیری با اقلام و ها نهاده از خيبر جاری،

 های تولیدی : ریسک قیمت نهاده (3

 همچنین  و دستمزدها سطح افزايش و صنعت اين در استفاده مورد اولیه مواد ساير نرخ افزايش و کالا اين نرخ زياد نوسانات و آهن ضايعات کمبود

 قیمت افزايش با متناسب ريخته قطعات فروش قیمت افزايش که است حالي در اين و است، گرديده شده تمام قیمت افزايش به منجر سربار، هایهزينه

 تولیدی هاینهاده قیمت افزايش ريسک مواد، مصرف مديريت نیز و وریبهره افزايش با تا نموده تلاش خصوص اين در شرکت لذا باشد.نمي شده تمام

 است. داده افزايش را تولیدی اقلام برخي تامین ريسک دريايي، نقل و حمل هایشرکت تحريم اما برساند. حداقل به را

 المللی و یا تغییر مقررات دولتی:  ریسک مربوط به عوامل بین (4

 هاروش ساير از اولیه، مواد خريد جهت ارز انتقال نیز و صادرات از حاصل وجوه انتقال جهت خارجي، و داخلي هایبانک بر حاکم روابط نوع دلیل به

 از لحاص ارز برگشت نحوه زمینه در دولتي مقررات در تغییر همچنین گردد.مي زمینه اين در ريسک افزايش موجب کار اين که گرددمي استفاده

 دهد. مي افزايش را خارجي خريدهای تامین ريسک آن دنبال به و ارز مناسب قیمت با و موقع به تامین عدم ريسک صادرات

 :نقاط ضعف و قوت داخلی شرکت در برابر فرصت ها و تهدیدات بیرونی -6-1

 نقاط ضعف:

 محصولات تولید بالای های هزينه

 تجربه با نیروهای بازنشستگي

 نیاز مورد اولیه مواد تامین برای لازم نقدينگي تامین به شديد نیاز
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 تولیدی تجهیزات بودن قديمي

 نقاط قوت :

 متعهد و جوان انساني نیروی

 تولیدی محصولات کیفیت پايداری

 اعتباری و مالي موسسات و ها بانک نزد اعتبار

 انرژی مصارف مستمر پايش

 تخصصي و فني های کمیته وجود

 :محصولات اصلی شرکت -7-1

 انواع همانند  گاز و نفت و برق جمله از صنايع ساير و تراکتور خودرو، صنعت های زمینه  در چدني ريخته قطعات انوع شامل شرکت اصلي محصولات

 باشد. مي ... و فلايول اسبي، زين، گیربکس پوسته ، اکسل ، سرسیلندر ، موتور بدنه

 باشد. مي نیز ... و ساپورت اسپیسر، ، توپي انواع مانند صادراتي ريخته قطعات انواع کننده تولید شرکت اين همچنین

 :پروسه تولید هر یک از محصولات شرکت -8-1

 و ريزی ذوب ، ماهیچه نمودن اضافه قالبگیری، شامل که قالبگیری مرحله سپس شده آغاز ذوب تهیه فرايند از شرکت اين  محصولات تولید پروسه

 باشد. مي مشتری به محصول ارسال و بندی بسته کیفیت، کنترل رنگ، ، تمیزکاری ، بلست شات مرحله آن از پس که بوده ريخته قطعه دهي شکل

 :روش تولید مورد استفاده شرکت -9-1

 تا کنند مي بارريزی قالب نام به ای محفظه در مذاب صورت به را آلیاژها و فلزات آن در که است فلزی قطعات تولید های روش از يکي گری ريخته

 .شود خارج آن درون از نظر مورد خواص و ابعاد شکل، با جامد ای قطعه و بگیرد خود به را قالب خالي فضای شکل انجماد، از پس

فرايندهای متنوعي برای ريخته گری انواع قطعات فلزی وجود دارد و دسته بندی های مختلفي هم از اين فرايندها صورت گرفته است. در يک دسته 

 بندی، فرايندهای ريخته گری را مي توان به دو گروه اصلي تقسیم نمود:

o ريخته گري در قالب هاي مصرفي يا موقت: 

در اين روش از قالب های يک بار مصرف استفاده مي شود و پس از هر بار ريخته گری، قالب تخريب و از هم پاشیده مي شود تا قطعه ريخته شده از 

 داخل آن خارج شود. سپس برای مذاب ريزی و ريخته گری مجدد، قالبي نو ساخته مي شود.

o ريخته گري در قالب هاي دائم : 

 .شود مي استفاده گری ريخته بار هر در قالب تعويض بدون و مکرر طور به قطعات انبوه تولید برای زياد( عمر طول )با دائم های قالب از روش اين در

ماسه  و ماسه چراغي ، CO2 ماسه ،ماسه تر مثل ای ماسه های قالب در گری ريخته به توان مي موقت های قالب در گری ريخته فرايندهای از

 ريخته ها، روش اين میان در کرد. اشاره لاست فوم و ريخته گری دقیق گچي، قالب در گری ريخته ،قالب پوسته ای در گری ريخته سرد، چسب ،فوران

https://asremavad.com/%d8%a8%d8%a7-%d8%b1%db%8c%d8%ae%d8%aa%d9%87-%da%af%d8%b1%db%8c-%d8%a8%d9%87-%d8%b5%d9%88%d8%b1%d8%aa-%da%a9%d8%a7%d8%b1%d8%a8%d8%b1%d8%af%db%8c-%d8%a2%d8%b4%d9%86%d8%a7-%d8%b4%d9%88%db%8c%d9%85-2/
https://asremavad.com/%d8%a8%d8%a7-%d8%b1%db%8c%d8%ae%d8%aa%d9%87-%da%af%d8%b1%db%8c-%d8%a8%d9%87-%d8%b5%d9%88%d8%b1%d8%aa-%da%a9%d8%a7%d8%b1%d8%a8%d8%b1%d8%af%db%8c-%d8%a2%d8%b4%d9%86%d8%a7-%d8%b4%d9%88%db%8c%d9%85-3/
https://asremavad.com/%d8%a8%d8%a7-%d8%b1%db%8c%d8%ae%d8%aa%d9%87-%da%af%d8%b1%db%8c-%d8%a8%d9%87-%d8%b5%d9%88%d8%b1%d8%aa-%da%a9%d8%a7%d8%b1%d8%a8%d8%b1%d8%af%db%8c-%d8%a2%d8%b4%d9%86%d8%a7-%d8%b4%d9%88%db%8c%d9%85-3/
https://asremavad.com/%d8%a8%d8%a7-%d8%b1%db%8c%d8%ae%d8%aa%d9%87-%da%af%d8%b1%db%8c-%d8%a8%d9%87-%d8%b5%d9%88%d8%b1%d8%aa-%da%a9%d8%a7%d8%b1%d8%a8%d8%b1%d8%af%db%8c-%d8%a2%d8%b4%d9%86%d8%a7-%d8%b4%d9%88%db%8c%d9%85-3/
https://asremavad.com/%d8%a8%d8%a7-%d8%b1%db%8c%d8%ae%d8%aa%d9%87-%da%af%d8%b1%db%8c-%d8%a8%d9%87-%d8%b5%d9%88%d8%b1%d8%aa-%da%a9%d8%a7%d8%b1%d8%a8%d8%b1%d8%af%db%8c-%d8%a2%d8%b4%d9%86%d8%a7-%d8%b4%d9%88%db%8c%d9%85-5/
https://asremavad.com/%d8%a8%d8%a7-%d8%b1%db%8c%d8%ae%d8%aa%d9%87-%da%af%d8%b1%db%8c-%d8%a8%d9%87-%d8%b5%d9%88%d8%b1%d8%aa-%da%a9%d8%a7%d8%b1%d8%a8%d8%b1%d8%af%db%8c-%d8%a2%d8%b4%d9%86%d8%a7-%d8%b4%d9%88%db%8c%d9%85-4/
https://asremavad.com/%d8%a8%d8%a7-%d8%b1%db%8c%d8%ae%d8%aa%d9%87-%da%af%d8%b1%db%8c-%d8%a8%d9%87-%d8%b5%d9%88%d8%b1%d8%aa-%da%a9%d8%a7%d8%b1%d8%a8%d8%b1%d8%af%db%8c-%d8%a2%d8%b4%d9%86%d8%a7-%d8%b4%d9%88%db%8c%d9%85-4/
https://asremavad.com/%d8%b1%db%8c%d8%ae%d8%aa%d9%87-%da%af%d8%b1%db%8c-%d8%af%d8%b1-%d9%82%d8%a7%d9%84%d8%a8-%d9%be%d9%88%d8%b3%d8%aa%d9%87-%d8%a7%db%8c/
https://asremavad.com/%d8%b3%d8%a7%d8%ae%d8%aa-%d9%82%d8%b7%d8%b9%d9%87-%d8%af%d8%b1-%db%8c%da%a9-%da%a9%d8%a7%d8%b1%da%af%d8%a7%d9%87-%d8%b1%db%8c%d8%ae%d8%aa%d9%87-%da%af%d8%b1%db%8c-%d8%af%d9%82%db%8c%d9%82-%d9%88/
https://asremavad.com/%d8%a7%d9%86%db%8c%d9%85%db%8c%d8%b4%d9%86-%d8%b1%db%8c%d8%ae%d8%aa%d9%87-%da%af%d8%b1%db%8c-%d9%84%d8%a7%d8%b3%d8%aa-%d9%81%d9%88%d9%85-%d8%aa%d9%88%d8%b6%db%8c%d8%ad%d8%a7%d8%aa/
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 ماسه در قطعه شکل به ای محفظه ايجاد ای، ماسه قالب ساخت از هدف دارد. کشورمان صنعت در ار کاربرد بیشترين ای ماسه های قالب در گری

 .است شده فشرده

 باشد. مي فوم لاست روش به توليد نيز و تر ماسه روش به قالبگيري ،شركت اين توليد روش

 :مقایسه تکنولوژی تولید شرکت با تکنولوژی موجود در سطح کشور و جهان -10-1

 کنار در نمايد. مي تولید روش اين به سیتاس  بدو از نیز شرکت اين و يابد مي ادامه  فعلا جهان کشورهای بیشتر در تر ماسه روش به تولید تکنولوژی

 باشد. مي ای منطقه رقبای به نسبت شرکت اين مزايای از باشد مي گری ريخته صنعت در جديدی تکنولوژی که فوم لاست روش به گری ريخته آن

 مواد اولیه مورد استفاده شرکت: -11-1

 مصرف اولیه مواد انواع به مربوط که زير جدول گزارش، مورد دوره در شرکت اين در خاکستری و داکتیل چدني ريخته قطعات انواع تولید به توجه با

  میگردد. ارائه باشد مي آن های کننده تامین و تولید در شده

 

 

 

 

 

 

 

 

تامين كننده هاميزان مصرفيواحد اندازه گيرينام ماده اوليهرديف

داخلي65,204,706كيلوگرمانواع آهن قراضه و چدن شمش1

داخلي35,264,710كيلوگرمماسه ماهيچه خشک2

داخلي30,729,430كيلوگرمماسه قالبگيري3

خارجي1,286,980كيلوگرمپترول كک كم گوگرد4

داخلي1,115,390كيلوگرمفرو سيليس5

خارجي905,000كيلوگرمپترول كک پر گوگرد6

داخلي675,400كيلوگرمفرو كربن پر گوگرد7

خارجي519,000كيلوگرمرنگ لاست فوم8

خارجي475,367كيلوگرمسيم دستگاه كوردواير9

داخلي133,549كيلوگرممس10
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 بازار مواد اولیه شرکت: تیوضعنحوه تامین و  - 12-1

 شرکت اين باشد. مي بازار روز های قیمت و کشور اقتصادی های مولفه از متاثر محصولات، تولید برای شرکت اين نیاز مورد اولیه مواد قیمت منابع

 منابع طريق از ندارند کننده تولید کشور داخل در که را اولیه مواد از برخي و نموده تامین کشور داخل گان کننده تامین از را مصرفي اولیه مواد عمده

 باشد: مي زير جدول طبق 1403 سال در شده خريداری عمده اولیه مواد نمايد. مي تامین خارجي

نام ماده اوليهرديف
نحوه 

تامين
تامين كننده هاي عمده

داخليانواع آهن قراضه و چدن شمش1

شركت تراكتورسازي  ايران-تامين فولاد شهريار- شركت طراحي مهندسي و تامين قطعات ايران 

خودرو )ساپکو( - تنديس طلايي رادوين -تهيه و تامين قراضه آذربايجان-وحيد احمدزاده اقدم - 

صنايع آلياژ تبريز-پولادسازان ژرفا- پارس پولاد ياران- دانش صنعت تجارت صدرا- فولاد گستران 

پايدار شمس آباد-فولاد كاويان سپنتا-فولاد ناب تبريز- شيمي افزاي آداک - ذوب آهن زرين گدازه 

قوشاچاي-فولاد گستر فرتاک هگمتانه و 000

داخليفرو سيليس2
شركت بهين كالاي رستا آذر-آلياژ گستر هامون-ساينا فولاد گلپا-سپهران تجارت آذران تدبير- 

شركت فرو آلياژ كاويان- فرو آلياژ آسا آذرين

شركت معدن كاران نسوز- شركت كاني گستر پويان-توليدي معدني پودرهاي خرم صنعت ماندگارداخليماسه ماهيچه خشک3

چينخارجيپترول كک كم گوگرد4

مجتمع توليدكربورسيلسيم آبادانداخليفرو كربن پر گوگرد5

داخليمس6
تامين توسعه برنا-مهندسي آذر تجهيز ايرانيان-بازرگاني تامين مواد آرمان پويش آنا- تهيه و تامين 

قراضه آذربايجان-آدرين پرهام پيشتاز

سيم دستگاه كوردواير7
داخلي و 

خارجي
ماهان آلياژ پارس- آلياژ گستر هامون- هندوستان

تركيهخارجيرنگ لاست فوم8

چينخارجيپترول كک پر گوگرد9

شركت معدن كاران نسوز- شركت كاني گستر پويان-توليدي معدني پودرهاي خرم صنعت ماندگارداخليماسه قالبگيري10
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 برنامه های توسعه کسب و کار شرکت: – 13-1

 باشد: مي زير جدول شرح به ايران تراکتورسازی گری ريخته شرکت ای توسعه های طرح گزارش

برآورد تاريخ 

بهره برداری

برآورد هزينه  - 

میلیون ريال
وضعیت پروژهتاريخ شروع

درصد 

پیشرفت واقعي
منابع تامین مالي

مخارج انجام شده تا 

پايان 1403/12/30

برآورد مخارج 

باقیمانده تا تکمیل 

طرح

خلاصه اقدامات

نصب بطورکامل انچام شده و کوره در حال بهره برداری میباشد.159,3200منابع داخلي100اتمام يافته1403/04/27140,0001401/04/09افزايش ظرفیت کارگاه ذوب و افزايش تولیدمستقل سازی کوره مديوم فرکانس1

2
خريد و نصب و راه اندازی خط رنگ جديد 

تمیزکاری
درحال بهره برداری میباشد146,1640منابع بانکي100در حال اجرا1403/08/24136,0001402/06/01افزايش راندمان پروسه رنگ و افزايش ظرفیت

3
نصب و راه اندازی میکسرهای جديد ماهیچه 

سازی

بهبود فرآيند تولید و افزايش ظرفیت کارگاه 

ماهیچه سازی
40,6840منابع داخلي99در حال اجرا1403/08/3030,0001401/02/06

تجهیزات در حال تغییر طرح مي باشد. پس از اعمال تغییرات، مجددا راه اندازی 

خواهد شد.

خريد نصب و راه اندازی خط دوم لاست فوم4
افزايش ظرفیت خط لاست فوم-امکان تولید 

C قطعات سنگین-آزادسازی ظرفیت خط
93در حال اجرا1404/03/31965,0001401/10/11

افزايش سرمايه از 

محل سود انباشته
1,147,1330

تولید آزمايشي بصورت روزانه شروع شده و خط در حال تولید روزانه در مقیاس 

محدود میباشد

تو.سعه وايت سايد لاستفوم5
افزايش تولید مدلها وخوشه های فومي 

خطوط لاست فوم
12در حال اجرا1404/12/011,099,8891403/07/01

افزايش سرمايه از 

محل سود انباشته
40,0001,059,889

پلت فرم بخش شمالي تکمیل -دودستگاه کوره خشک کن درحال بهره برداری-

ادامه ساخت پلتفرم در حال پیگیری است

خريد و نصب کوره ذوب4تني ارومیه6
افزايش ظرفیت تولید ذوب وافزايش تولید 

قطعه
60در حال اجرا1404/03/31244,4401402/07/01

افزايش سرمايه از 

محل سود انباشته
154,10390,337

کل تجهیزات کوره ساخته و تحويل شده و به محل ريخته گری ارومیه حمل شده 

و در مراحل آماده سازی ساختمان محل نصب کوره میباشد

7
ساخت ، نصب و راه اندازی ذوب ريز اتوماتیک 

C دوم برای خط قالبگیری
ماشین در فونداسیون مربوطه نصب شده و درحال تکمیل میباشد14,914185,086منابع داخلي60در حال اجرا1404/02/09200,0001402/06/01انعطاف پذيری تولید برای قطعات داکتیل

8
تهیه و اجرای طرح جامع سیستمهای تهويه 

شرکت- کارگاه ذوب

بهبود کیفیت هوای کارگاه و افزايش رضايت 

پرسنل
19,71040,290منابع داخلي40در حال اجرا1404/09/3060,0001402/01/15

گردون و هود کوره1 با رضايت در حال بهره برداری بوده و ساخت تجهیزات برای 

کوره های 2و3 برنامه ريزی شده است

ساخت دستگاه اسنک گراند9
افزايش ظرفیت تمیزکاری قطعات بدنه 

موتورها در راستای افزايش تولید
دستگاه درحال ساخت بوده و حدود40% پیشرفت فیزيکي دارد0160,000منابع بانکي37در حال اجرا1404/04/30160,0001403/08/01

10
خريد نصب و راه اندازی میکسرهای جديد مدار 

ماسه
1,506,464445,536افزايش سرمايه20در حال اجرا1404/08/221,952,0001402/03/20افزايش ظرفیت وکیفیت تولید مدارماسه

 ثبت سفارش انجام شده و بخشي از مبلغ پیش پرداخت واريز شده است-محل 

پروژه آماده سازی شده است

خريد و احداث خط قالبگیری ديزاماتیک11
افزايش ظرفیت تولید و تنوع سفارشات- 

تکمیل سبد قطعات تولیدی
187,6992,364,301افزايش سرمايه19در حال اجرا1405/01/262,552,0001402/03/20

تجهیزات خط قالبگیری انتخاب گرديده است.نقشه های  ساختماني وابنیه تهیه 

شده -بخشي از آهن آلات ساختماني خريداری شده- خاکبرداری فونداسیون پروژه 

شروع گرديده است

مراحل ساخت شروع شده است080,000منابع بانکي15در حال اجرا1404/05/3180,0001403/09/01افزايش ظرفیت تولید وتحويل ماهیچهکوره خشک کن ماهیچه12

خريد ماشین های جديد CNC مدلسازی13

جايگزيني با ماشین آلات فرسوده-افزايش 

راندمان  وکیفیت ساخت مدل و ابزارآلات 

ريخته گری

10در حال اجرا1404/03/31594,6401403/07/01
افزايش سرمايه از 

محل سود انباشته
در مرحله خريد بوده و40% پیش پرداخت واريز شده است.120,000474,640

14
تهیه و اجرای طرح جامع سیستمهای تهويه 

شرکت- تهويه کوره های مديوم فرکانس

بهبود کیفیت هوای کارگاه و افزايش رضايت 

پرسنل
0250,000منابع بانکي10در حال اجرا1404/09/30250,0001403/04/01

لي اوت چیدمان تجهیزات ونیز طرح تجهیزات داست کالکشن نهايي شده و ساخت 

تجهیزات شروع شده است

ساخت دستگاه شات مجدد15
حذف حمل ونقل اضافي از تمیزکاری تا 

کارگاه شات لاست فوم
10در حال اجرا1405/03/05214,4001403/10/01

افزايش سرمايه از 

محل سود انباشته
ساخت دستگاه شروع شده و پیگیری میگردد.0214,400

ساخت انبار جديد مواد16
توسعه فضای انبارش مواد در راستای 

ساپورت افزايش تولید
5در حال اجرا1405/08/01420,0001403/10/01

افزايش سرمايه از 

محل سود انباشته
مطالعات وبرآوردها انجام و محل پروژه نهايي شده است420,000

طرح توسعه مورد بررسي ودرحال ويرايش و اصلاح نهايي جهت اجرا میباشد.080,000منابع بانکي5در حال اجرا1404/12/2680,0001403/09/01افزايش ظرفیت تولید وتحويل ماهیچهتوسعه ماهیچه سازی17

خط احیا و بازيافت ماسه18
بازيافت ماسه دورريز و کاهش هزينه ماسه 

نو-جلوگیری از آلودگي محیط زيست
5در حال اجرا1405/06/291,736,4021403/10/01

افزايش سرمايه از 

محل سود انباشته
درمرحله تخصیص ارز جهت ثبت سفارش میباشد01,736,402

گزارش عملکرد پروژه های توسعه شرکت ریخته گری تراکتورسازی ایران

هدف از اجرای پروژهعنوان پروژه رديف

عملکردبرنامه
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 :اقتصادی جهانی و منطقه ای بر شرکتتاثیر شرایط  – 14-1

 عامل اين و گرديده ارز نرخ افزايش باعث جهاني های تنش افزايش دارد، شرکت اين وضعیت بر توجهي قابل تاثیر جهاني اقتصادی شرايط تغییرات

 هزينه افزايش باعث که باشد مي دیاقتصا های تحريم شرکت، اين عملکرد بر موثر عوامل از يک همچنین گردد. مي شده تمام بهای افزايش باعث

 باشد. مي صادراتي قطعات فروش برای خارجي نقل و حمل به مربوط های

 :اختراعات، علائم تجاری، حق چاپ، پروانه بهره برداری، پروانه تولید، گواهینامه ها و ...  – 15-1

 کاری شیفت دو بصورت سال در قطعه تن 31100 میزان به چدني ريخته قطعات تولید برای 23/12/1374 تاريخ در شرکت برداری بهره پروانه اولین

 تاريخ در و گرديد ارائه تجارت و معدن صنعت، وزارت به ظرفیت افزايش درخواست 1394 سال در سپس . است گرديده صادر صنايع وزارت توسط

 گرديد. صادر شیفت سه صورت به درسال ريخته قطعه تن 47000 میزان به جديد برداری بهره پروانه 04/12/1394

 از شده اخذ تائیديه با سال در چدني ريخته قطعه تن 000،08 سالانه تولید ظرفیت با و 1403 سال به مربوط شرکت برداری بهره پروانه آخرين 

 است. گرديده صادر تجارت و معدن صنعت، وزارت طريق از زيست محیط سازمان

 :کسب و کار فصلی شرکت – 16-1

 ندارد. چنداني تغییرات سال، فصول تغییر اساس بر شرکت اين کار و کسب ، شرکت اين تولید فرايند نوع به توجه با

 :خدمات پس از فروش محصولات – 17-1

 اين در تمحصولا فروش از پس خدمات لذا باشند نمي نهايي محصول و بوده واسط محصولات ، شرکت اين تولیدی محصولات اينکه به توجه با

 ندارد. موضوعیت شرکت

 تعداد کارکنان شرکت: – 18-1

 :باشد مي زير جدول شرح به 1402 سال و 1403 سال در آنها تحصیلات نیز و فعالیت حوزه تفکیک به شرکت کارکنان تعداد متوسط

موقتدايم
برون 

سپاری
جمع

لم
 پی

 از
تر

کم

لم
ديپ

لم
ديپ

ق 
فو

ي
اس

شن
ار

ک

ي 
اس

شن
ار

ک

شد
ار

ی
تر

موقتدايمدک
برون 

سپاری
جمع

لم
 پی

 از
تر

کم

لم
ديپ

لم
ديپ

ق 
فو

ي
اس

شن
ار

ک

ي 
اس

شن
ار

ک

شد
ار

ی
تر

دک

55177451,26749022637028085766131,197883425175290کارکنان بخش عملیاتي

5824912181840122685293021194292کارکنان اداری

116118046530115117074510کارکنان فروش

116157501,3766924287115422156766161,3078862274122392جمع

شرح

تحصیلاتمتوسط تعداد کارکنان)نفر(

سال 1402سال 1403

تحصیلاتمتوسط تعداد کارکنان) نفر(

 

 کارکنان: تعداد کاهش و افزايش دلايل -1-18-1

 است. پذيرفته انجام جديد نیروهای جذب برنامه ، تولید افزايش برنامه نیز و پرسنل از تعدادی بازنشستگي به توجه با 1403 سال در

 باشد: مي ذکر لبقا زير های مولفه انساني نیروی کیفیت بهبود خصوص در
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 اربک و استخدام ، تجارب و دانش گذاری اشتراک و گروهي کار توسعه تخصصي، و فني های مهارت افزايش زمینه اين در : ها قابلیت ارتقا •

 1403 سال در و ساعت نفر 972،24بر بالغ 2140 سال در که مداوم آموزشي های دوره برگزاری با کارکنان آگاهي ارتقا و توانمند افراد گیری

 است. يافته تحقق آموزش ساعت نفر 610،25 بر بالغ

 فرايند بهبود و تسريع جهت در همکاران مشارکت با شرکت بومي اطلاعاتي سیستمهای سازی يکپارچه و ايجاد اطلاعات: فناوری از استفاده •

 باشد. مي انجام حال در مستمر طور به شرکت های

 سازماني ساختار برقراری مشترک، اهداف تحقق راستای در انگیزه ايجاد مشترک، اهداف ايجاد زمینه اين در کار: برای مناسب فضای ايجاد •

 است. گرديده نهادينه کتشر اين در کاری پیشرفت و رشد سازی هموار و مناسب

 اطلاعات مربوط به وضعیت مالی و عملکرد مالی شرکت: – 2

 ساختمان و زمين فهرست -1-2

شرح دارايي
بهای تمام شده 

)میلیون ريال(

استهلاک انباشته 

)میلیون ريال(

ارزش دفتری )میلیون 

ريال(
متراژ)متر مربع(موقعیت مکانيوضعیت مالکیتنوع کاربری

تشريح وضعیت 

وثیقه

تشريح پرونده های 

حقوقي

------437,991تبريز،کیلومتر 5 جاده سردرود شش دانگ- تک برگيصنعتي10,553010,553زمین محل کارخانه

------128,852تبريز،کیلومتر 5 جاده سردرود شش دانگ- تک برگيصنعتي3,10403,104زمین محل کارخانه

------9,669تبريز- رسالت- خ خطیب- خ شهید برقي-جنب 10متری نیلوفر شش دانگ- تک برگيزراعي96096باغ خطیب

------15,384ارومیه-جاده طلاتپه- روبروی شهرک صنعتي - فاز يکمشاع- تک برگيصنعتي10010زمین کارخانه- ارومیه

------20,416ارومیه-جاده طلاتپه- روبروی شهرک صنعتي - فاز يکمشاع- تک برگيصنعتي13013زمین کارخانه- ارومیه

13,777013,777612,312جمع

------76,424ساختمانهای موجود در کارخانه--صنعتي384,332110,398273,934ساختمانهای تولیدی

------14,555ساختمانهای موجود در کارخانه--صنعتي60,42014,25546,165ساختمان انبارها

------5,577ساختمانهای موجود در کارخانه--صنعتي42,9669,19233,774ساختمانهای اداری

------256ساختمانهای موجود در کارخانه--صنعتي7,4841,6075,876ساير ساختمانها

495,201135,452359,74996,812جمع

ساختمان:

زمين:

 

 خزانه: سهام -2-2

 باشد. مي خزانه سهام فاقد شرکت اين

 شركت: عليه له/ اهميت با حقوقي دعاوي -2-3

موضوع )خواسته يا شکايت(رديف
تاريخ 

دعاوي
مرجع رسيدگيله

ارزش ريالي 

)ميليون ريال(

آخرين وضعيت رسيدگي  

)راي صادره(
توضيحاتخلاصه اي از راي صادره

1
مطالبه وجه يک فقره چک به نام 

آقای مهدی کردبچه رودهند
ريخته گری1402

شعبه 22 حقوقي 

تبريز
قطعي1,402

حکم بر محکومیت تضامني خواندگان به پرداخت وجه چک 

و کلیه خسارات دادرسي صادر گرديده است.

2

دعوای شرکت ريخته گری علیه 

آقا امیر حاتمي و خانم لیلا عبد 

شعاريان

ريخته گری1398
شعبه 31 حقوقي 

تبريز
قطعي5,537

حکم بر محکومیت تضامني خواندگان صادر گرديه ، با 

قطعیت دادنامه و قبول اعسار نامبردگان مبلغ 1400 میلیون 

ريال وصول گرديده و مابقي در جريان مي باشد.

3

دعوای شرکت ريخته گری علیه 

شرکت مهام مهر پويان و عباس 

لیلازی

ريخته گری1398
شعبه 25 حقوقي 

تبريز
بدوی10,914

حسب دادنامه، حکم بر محکومیت خوانده صادر گرديده و 

نامبرده نسبت به دادنامه فرجام خواهي نموده و پرونده جهت 

 رسیدگي به ديوان عالي کشور ارسال گرديده است.

 



 

 )سهامی عام(شرکت ریخته گری تراکتور سازی ایران
 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت

 1403اسفند ماه   30برای سال مالی منتهی به 

 

 

17 

 

 صنعت: در شركت جايگاه و شركت فروش بازار -4-2

 و برق جمله از صنايع ساير و تراکتور خودرو، صنعت های زمینه در پیچیده چدني قطعات انواع گریريخته صنعت در تراکتورسازی گریريخته شرکت

 اين بورسي شرکتهای بین در همچنین و صنعت اين در فعال هایشرکت بین در گزارش مورد مالي دوره در شرکت باشد.مي فعال .... و گاز و نفت

 در و چدن گری ريخته صنعت در فعال شرکتهای بین در اول رده در ريال میلیارد 145،52 مبلغ معادل تن، 908،76 فروش حجم با ترتیب به صنعت

  دارد. قرار فروش مبلغ لحاظ از قطعات ساخت و خودرو گروه بورسي شرکتهای بین در 12 رده

 گرديده ارائه و استخراج کدال سامانه در 1403 سال در  شرکتها ماهانه فعالیت شده منتشر گزارشات از شرکت جايگاه و رده است توضیح به لازم

 است.

 است: زير شرح به صادرات و داخلي بازار از شركت اين مختلف محصولات فروش سهم همچنين

درصدميليون ريالدرصدميليون ريال

4,497,996%2,922,03037,466,31432,968,31987.99%52,145,26049,223,23094.40قطعات ريخته چدني1

نوع محصولرديف

سال مالي منتهي به 1402/12/29سال مالي منتهي به 1403/12/30

كل فروش شركت 

)ميليون ريال(

سهم فروش داخلي از كل 

صادرات )ميليون ريال(فروش شركت
كل فروش شركت 

)ميليون ريال(

سهم فروش داخلي از كل 

صادرات)ميليون ريال(فروش شركت

 

 داخل: در فروش جزئيات

نوع محصولرديف
كل مقدار فروش 

داخلي - تن

سهم شركت از فروش 

داخل در بازار 

محصول) ميليون 

ريال(

كل مقدار فروش 

داخلي در بورس 

كالا

مقدار فروش 

شركت در بورس 

كالا

سهم شركت از تعداد 

فروش در بورس كالا

كل مبلغ فروش 

داخلي در بورس كالا

مبلغ فروش 

شركت در بورس 

كالا

سهم شركت از مبلغ 

فروش در بورس كالا

72,68549,223,230000000قطعات ريخته چدني1

72,68549,223,230000000

جزئیات فروش در داخل

 جمع

 محصولات کیلوگرم هر برای مصوب های قیمت آخرين که شودمي تعیین مديره هیئت توسط چدني ريخته قطعات محصولات داخلي فروش قیمت

 قراردادهای اساس بر و مديره هیئت توسط داخلي محصولات همانند نیز شرکت صادراتي محصولات گذاری قیمت باشد.مي ريال 000،678 چدني ريخته

 باشدمي يورو 1.3 گرم کیلو هر برای قبل مالي سال در صادراتي محصولات فروش نرخ میانگین همچنین میگیرد. انجام خارجي مشتريان با مابین في

 باشد. مي 1403 سال در ارزی فروش رخن بودن برابر دهنده نشان که

 :دولت به وابسته نهادهاي و دولت با شركت مراودات -5-2

 تکليفي(: دستوري) گذاري قيمت از ناشي آثار -1-5-2

 اين لذا میگردد تعیین مشتريان با مابین في قراردادهای اساس بر و مديره هیئت توسط شرکت اين محصولات فروش های نرخ اينکه به توجه با

 باشد. نمي دستوری گذاری قیمت مشمول شرکت

 



 

 )سهامی عام(شرکت ریخته گری تراکتور سازی ایران
 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت

 1403اسفند ماه   30برای سال مالی منتهی به 
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 دولت: به هاي پرداخت وضعيت -2-5-2

دلايل تغييرات *درصد تغييراتسال مالي 1402سال مالي 1403شرح )مبالغ به میلیون ريال(رديف

پرداخت مالیات سال 1402%927,285412,352125مالیات عملکرد1

افزايش مبلغ فروش%1,397,554573,648144مالیات بر ارزش افزوده2

افزايش نرخ حقوق و دستمزد%1,597,504925,80573بیمه سهم کارفرما3

-%127,900134,4035حقوق و عوارض گمرکي4

00پرداختي بابت خوراک5

%3,064,354734,947317پرداختي بابت انرژی6
افزايش تولید و افزايش نرخ حاملهای 

انرژی

00پرداختي بابت تسهیلات تکلیفي دولت7

7,114,5962,781,154

00

جمع

مانده پرداختني
 

 ازدولت: مطالبات وضعيت -3-5-2

 است. نداشته دولت از دريافتي قابل مطالبات شرکت ، 1402 سال همچنین و گزارش مورد سال در

 

 شركت: سود كيفيت -6-2

(کلیه مبالغ به میلیون ريال)

سود)زيان( خالصسال مالي منتهي به
سود)زيان( حاصل از منابع 

عملياتي

سود)زيان( حاصل از منابع 

غير عملياتي

نسبت جريان نقدي عملياتي به 

سود)زيان(  عملياتي

1403/12/307,244,9126,536,122708,79035.39%

1402/12/294,407,8594,171,910235,94914.29%

1401/12/293,998,7683,901,43797,33071.41%

1400/12/291,357,7081,210,073147,63476.37%
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  مالي: هاي نسبت -7-2

دلايل تغيير140314021401

الف( نسبت هاي نقدينگي:

3.573.202.06نسبت جاري

1.601.430.87نسبت آني

ب( نسبت هاي اهرمي:

افزايش دارايي هاي ثابت0.310.320.51نسبت بدهي

افزايش حقوق صاحبان سهام به دليل افزايش سرمايه0.450.481.03نسبت بدهي به حقوق صاحبان سهام

ج( نسبت هاي فعاليت:

2.12.22.6نسبت گردش مجموع دارايي ها

4.85.15.8نسبت گردش موجودي مواد و كالا

393134نسبت دوره وصول مطالبات

د( نسبت هاي سودآوري:

0.2510.2130.309نرخ بازده داريي ها

0.3640.3150.628نرخ بازده حقوق صاحبان سهام

0.1390.1180.162نسبت بازده فروش

ه( نسبت هاي ارزش بازار:

)PEG(0.330.280.47نسبت قيمت به سود هر سهم، تقسيم بر رشد سود سالانه

2.391.795.96نسبت قيمت به ارزش دفتري هر سهم- مرتبه

6.585.689.5نسبت قيمت به درآمد واقعي هر سهم- مرتبه

P/S 0.9140.6681.539نسبت

3,9973,95520,770آخرين قيمت هر سهم در تاريخ تائيد گزارش- ريال

1,6692,2123,486ارزش دفتري هر سهم- ريال
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= نسبت جاری
داراییهای جاری

بدهیهای جاری
 

 

= نسبت آنی
سفارشات−پیش پرداخت ها−موجودی کالا−داراییهای جاری

بدهیهای جاری
  

= نسبت بدهی
جمع بدهیها

جمع داراییها
  

نسبت بدهی به حقوق صاحبان سهام =
جمع بدهیها

جمع حقوق صاحبان سهام
  

= نسبت گردش مجموع دارایی ها
فروش

متوسط مجمو داراییها
  

نسبت گردش موجودی مواد و کالا =
بهای تمام شده کالای فروش رفته

متوسط موجودی کالا
  

نسبت دوره وصول مطالبات =
متوسط حسابهای دریافتنی تجاری

میانگین فروش روزانه
 

سود خالص

 متوسط جمع داراییهای ابتدا و انتهای دوره
 ها= نرخ بازده دارایی 

 
 

سود خالص

 متوسط حقوق صاحبان  سهام ابتداو انتهای  دوره
  نرخ بازده حقوق صاحبان سهام=   

 

نسبت بازده فروش =
سود(زیان) خالص

فروش خالص
  

نسبت قیمت به سود تقسیم بر رشد سود سالانه =
(

𝑃

𝐸
نسبت قیمت به سود هرسهم(

نرخ رشد سود سالانه
  

 

نسبت قیمت به ارزش دفتری هر سهم =
قیمت سهم

ارزش دفتری هر سهم
  

 

نسبت قیمت به درآمد واقعی هر سهم  =
قیمت سهم

درآمد واقعی هر سهم
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  شركت: عملکرد مالياتي هاي معافيت وضعيت -8-2

تاريخ اتمام فعالیتتاريخ شروع معافیتدرصد معافیت مالیاتيماده قانوني موضوع معافیت مالیاتيرديف

ادامه دارداز ابتدای وضع قانون100ماده 141 قانون مالیاتهای مستقیم- سود حاصل از صادرات1

ادامه دارداز ابتدای وضع قانون100تفاوت نرخ تسعیر ارز حاصل از صادرات2

ادامه دارداز ابتدای وضع قانون100ماده 145 قانون مالیاتهای مستقیم- سود حاصل از سپرده های بانکي3

ادامه دارداز ابتدای وضع قانون10ماده 143 قانون مالیاتهای مستقیم-شرکتهای پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار4

پايان سال 1403از ابتدای وضع قانون100بند ث ماده 14 طرح تامین مالي تولید- معافیت مالیاتي افزايش سرمايه از محل سود انباشته5

ادامه دارداز ابتدای وضع قانون5ماده 105 تبصره 7 قانون مالیاتهای مستقیم6

ادامه دارداز ابتدای وضع قانون5بند ک قانون بودجه 71404
 

 سود: پرداخت -9-2

سال مالي
سود سهام پیشنهادی 

هیئت مديره

سود سهام مصوب 

مجمع

درصد سود تقسیم شده به 

سود پیشنهادی

سود سهام پرداخت شده ازطريق 

سجام ) تا پايان سال مالي(

سود سهام پرداخت شده 

)تا پايان سال مالي(

مانده پرداخت نشده 

) تاپايان سال(
دلايل عدم پرداخت کامل سود سهام

عدم ثبت نام برخي از سهامداران خرد در سامانه سجام1402440,7861,329,300302%205,0681,120,9383,294

عدم ثبت نام برخي از سهامداران خرد در سامانه سجام1401399,8871,278,200320%192,3371,077,7798,084

عدم ثبت نام برخي از سهامداران خرد در سامانه سجام1400135,771913,000672%150,078759,0923,830

عدم ثبت نام برخي از سهامداران خرد در سامانه سجام139991,740219,120239%33,029185,178912
 

  وابسته: و فرعي هاي شركت سود تقسيم سياست -2

 باشد. مي وابسته و فرعي شرکتهای فاقد تراکتورسازی گری ريخته شرکت

 اطلاعات مربوط به بازار اوراق بهادار شرکت -3

 سهام قيمت و معاملات وضعيت -1-3

 تاريخ در بار اولین برای آن سررهام و شررده درج ختراک نماد با (خودرو) گروه در تهران بهادار اوراق بورس در 12/07/1377تاريخ در شرررکت

 است. گرفته قرار معامله مورد 25/07/1377

 است: بوده زير شرح به اخير سال 3 طي شركت سهام وضعيت           

سال مالي 

منتهي به

تعداد سهام 

معامله شده

ارزش سهام معامله 

شده

تعداد روزهاي باز 

بودن نماد

تعداد روزهايي كه 

نماد معامله شده 

است

درصد سهام 

شناورآزاد
سرمايهقيمت سهمارزش بازار

میلیون ريالريالمیلیون ريالمیلیون ريال

1403/12/302,296,171,9151161689422222220.2533,169,2005,24011,930,000

1402/12/291,649,055,09211,276,75423123020.3227,111,3904,2836,330,000

1401/12/291,696,920,07811,808,04323122919.7024,870,12013,6201,826,000

پايان سال مالي
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 :صنعت و سرمايه بازار در ناشر رتبه و امتياز -2-3

 و تکمیل به موظف ناشر ايران، فرابورس و تهران بهادار اوراق بورس در شده پذيرفته ناشران بندی رتبه دستورالعمل شدن الاجرا لازم و ابلاغ از پس

 است. ذيل جدول ارائه

 است: بوده زير شرح به بهادار اوراق و بورس سازمان ارزيابي اساس بر 30/12/3140 به منتهي مالي سال در شرکت بندیرتبه وضعیت

 

دلايل تغييرپايان سال مالي 1402پايان شهريو ماه 1403شرح

---98/68امتیاز شفافیت اطلاعاتي

---95/02امتیاز حاکمیت شرکتي

---14/59امتیاز نقش آفريني در توسعه بازار سرمايه

---85/33امتیاز کلي ناشر

---86رتبه ناشر در بازار سرمايه

---7رتبه ناشر در صنعت
 

 گرداني: بازار -3-3

گذاری بازارگرداني صندوق سرمايهاقدام به انعقاد قرارداد بازارگرداني بر روی سهام شرکت با  20/08/1399از تاريخ  ريخته گری تراکتورسازی شرکت

ازی اقدام به شرکت ريخته گری تراکتورس 27/05/1403دارای اعتبار بوده است. از تاريخ  04/05/1403. قرارداد مذکور تا پايان ه بودنمود اکسیر سودا

طبق مجوز انعقاد قرارداد بازارگرداني بر روی سهام شرکت با صندوق سرمايه گذاری اختصاصي بازارگرداني هومان نموده است. آغاز دوره بازارگرداني 

 دارای اعتبار مي باشد. 27/05/1405مي باشد و قرارداد مذکور تا پايان  10/06/1403سازمان بورس از 

 لکرد بازارگردان به شرح جدول ذيل مي باشد:خلاصه مشخصات و عم

پارامترعنوانردیف

صندوق سرمایه گذاری بازارگردانی هوماننام بازارگردان1

1403/06/10آغاز دوره بازارگردانی2

1405/05/27پایان دوره بازارگردانی3

0منابع اختصاص یافته به بازارگردان از سوی ناشر )میلیون ریال(4

59،130،732 سهم به ارزش 273،066 میلیون ریالمنابع اختصاص یافته به بازارگردان از سوی سهامدار عمده )میلیون ریال/ تعداد سهم(5

45,051مبلغ خرید طی دوره )میلیون ریال(6

21,274مبلغ فروش طی دوره )میلیون ریال(7

--سود )زیان( بازارگردانی )میلیون ریال(8

7,695,327تعداد سهام خریداری شده طی دوره9

4,374,215تعداد سهام فروخته شده طی دوره10

117,701,500مانده سهام نزد بازارگردان11
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 حاکمیت شرکتی -4

 نظام راهبری شرکت -1-4

اطحعا، مربنط ب  ساختار ههئت مایره شرکت: -1  

 عضو ، شامل يک عضو موظف و چهار عضو غیر موظف به شرح جدول زير مي باشند. 5اعضای هیئت مديره شرکت متشکل از الف( 

1
شرکت بازرگاني و خدمات پس 

ازفروش تراکتورسازی
دکتراغیر موظفرئیس هیات مديرهمطصفي وحیدزاده

مديريت-گرايش 

خط مشي گذاری
بلي18841400/10/11

مدير عامل گروه تراکتورسازی ايران از سال 1400 تاکنون-مدير 

عامل شرکت سايپا يدک-مدير عامل شرکت سايپا آذين-مدير عامل 

صنايع غذايي بم-مدير عامل شرکت الوان ثابت

بابک ضیغميشرکت تراکتور سازی ارومیه2
 عضو هیات مديره و 

مديرعامل
فوق لیسانسموظف

مهندسي متالورژی و 

مديريت اجرائي
بلي559761396/01/29

مدير عامل شرکت ريخته گری تراکتورسازی از سال 1401 تاکنون- 

معاونت فني و اجرايي شرکت ريخته گری تراکتورسازی- 2 سال-

مدير ارشد تولید شرکت ريخته گری تراکتورسازی- 7 سال-رئیس 

کارگاه ذوب شرکت ريخته گری تراکتورسازی- 6 سال-رئیس کارگاه 

لاست فوم شرکت ريخته گری تراکتورسازی- 4 سال-رئیس 

مهندسي تولید شرکت ريخته گری تراکتورسازی - 2 سال

3
شرکت توسعه صنعتي تراکتور 

سازی ايران
فوق لیسانسغیر موظفنايب رئیس هیات مديرهشهرام قباديان

مهندسي مکانیک و 

مديريت اجرائي
بلي18841400/12/18

معاونت طرح و برنامه شرکت تراکتورسازی از سال 1400 تاکنون-

مدير تکنولوژی شرکت ريخته گری تراکتورسازی- 4 سال-معاونت 

توسعه کیفیت شرکت ريخته گری تراکتورسازی- 3 سال-معاونت 

طرح وبر نامه شرکت ريخته گری تراکتورسازی- 10 سال-مدير امور 

مالي شرکت ريخته گری تراکتورسازی- 5 سال-مدير امور اداری 

شرکت ريخته گری تراکتورسازی- 3 سال

4
شرکت خودروسازان ديزلي 

آذربايجان
خیر20731402/09/08مديريت ماليدکتراغیر موظفعضو هیات مديرهمحمد عظیم خداياری

سرپرست دانشگاه آزاد واحد همدان-رئیس و عضو هیات علمي 

دانشگاه آزاد واحد ملاير- 5 سال-معاونت مالي و اداری دانشگاه آزاد 

واحد ملاير- 7 سال-مدير مالي مرکز اينترنت زيتون همدان

5
شرکت ادوات کشاورزی 

تراکتورسازی
خیر18841401/10/18مديريت اجرائيفوق لیسانسغیر موظفعضو هیات مديرهکريم عاقل وند يامي

معاونت تولید شرکت تراکتورسازی از 1398 تاکنون-مدير بازرگاني 

شرکت تراکتورسازی ايران -8 سال-مدير تعمیرات و موجوديهای 

شرکت تراکتورسازی-8 سال

اهم سوابق - مدت زمان/محل و موضوع سابقه فعالیتسمت در هیات مديرهنماينده شخصیت حقوقينام عضو حقوقي هیئت مديرهرديف
میزان مالکیت 

در سهام شرکت

عضويت همزمان 

در هیئت مديره 

ساير شرکتها

تاريخ عضويت در 

هیئت مديره

موظف/ غیر 

موظف
رشته تحصیليتحصیلات

 

 مایره و یضنر اعضا در جهسا، : ههئتاطحعا، در منرد جاااد جهسا،  -2

 به شرح جدول زير مي باشد: 1403مديره شرکت ريخته گری تراکتورسازی در سال  هیئتتعداد جلسات الف( 

محمد عظیم خداياریکريم عاقل وند ياميشهرام قباديانبابک ضیغميمصطفي وحیدزادهاعضاي هيات مديره

2020202020تعداد جلسات حضور
 

 اطلاعات مربوط به کمیته حسابرسی، کمیته انتصابات و کمیته ریسک -2-4

 حسابرسي شرکت:اطلاعات مربوط به کمیته (  الف

دستورالعمل کنترلهای داخلي ، ابلاغي از طرف سازمان بورس و اوراق بهادار تهران، کمیته حسابرسي شرکت ريخته گری  10با عنايت به مفاده ماده 

ه اهداف مديره در ايفای مسئولیتهای عالیه ، در راستای حصول اطمینان و رسیدن ب هیئتتراکتور سازی ايران)سهامي عام( به منظور ياری رساندن به 

 تشکیل گرديده است.  1391زير ، در سال 



 

 )سهامی عام(شرکت ریخته گری تراکتور سازی ایران
 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت

 1403اسفند ماه   30برای سال مالی منتهی به 
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 ريسک و کنترلهای داخلي اثر بخشي فرآيندهای نظام راهبری، .1

 سلامت گزارشگری مالي .2

 اثر بخشي حسابرسي داخلي .3

 استقلال حسابرس مستقل و اثر بخشي حسابرسي مستقل .4

 رعايت قوانین ، مقررات و الزامات .5

 حسابرسي شرکت به شرح جدول زير مي باشد.طلاعات مربوط به اعضای کمیته ا

اهم سوابق - مدت زمان/محل و موضوع سابقه فعاليتسمت در كميتهعضو مستقلتحصيلات/مدارک حرفه اينام خانوادگينامشرح كميتهرديف

رئيس كميتهخداياريمحمدعظيم

سرپرست دانشگاه آزاد اسلامي استان همدان- رئيس و عضو هيات علمي دانشگاه آزاد 

اسلامي واحد ملاير به مدت 5 سال- معاون اداري و مالي دانشگاه آزاد اسلامي واحد ملاير به 

مدت 7 سال- مدير مالي و حسابرس

عضو كميتهمحمدياحمد2
مدير مالي شركت خانه سازي پيش ساخته آذربايجان-شريک و عضو هئيت مديره موسسه 

حسابرسي آباد نوين تهران از سال 1384

عضو كميتهمتقيعلي اصغر3
مدير عامل حسابرسي امين سهند تبريز-شريک و عضو هئيت مديره موسسه حسابرسي آباد 

نوين تهران از سال 1381

دبير كميتهاربطانيمحمد
بيست سال سابقه  مالي وحسابرسي در موسسات حسابرسي و شركت ريخته گري تراكتور 

سازي

كميته حسابرسي

 

 جلسه کمیته حسابرسي تشکیل گرديده است. تعداد حضور اعضای کمیته حسابرسي به شرح جدول زير مي باشد. 24تعداد  1403در سال 

محمد اربطانيعلي اصغر متقياحمد محمدیمحمدعظیم خداياریاعضاي كميته حسابرسي

24242424تعداد جلسات حضور
 

 اهم منضنعا، مطروی  در جهسا، کمهت  یسابرسی:

 تدوين و تصويب برنامه سالانه کمیته حسابرسي شرکت تهیه ، .1

 29/12/1402بررسي گزارش انبار گرداني دوره منتهي به  .2

 29/12/1402اصلاحات پیشنهادی در صورتهای مالي منتهي به بررسي و ارائه  .3

 1403 و چهارمسوم  ،بررسي عملکرد واحد حسابرسي  داخلي در سه ماهه  اول ، دوم  .4

 و ارائه پیشنهادات لازم در قالب نامه مديريت موجودی کالاآزمون ارزيابي و طراحي سیستم چرخه -ارزيابي سیستم کنترلهای داخلي  .5

 1403 و چهارمسوم  ،ئه اصلاحات پیشنهادی در صورتهای مالي میاندوره ای سه ماهه اول،  دوم بررسي و ارا .6

 گزارش نهايي اموال گرداني در سطح شرکتبررسي  .7

 بررسي عملکرد دوره های مختلف و تطبیق آن با بودجه پیش بیني شده .8

 بررسي فرايند سرمايه گذاری های شرکت در سهام ساير شرکتها .9

 فرايند تامین و تخصیص وجوه ارزی حاصل از صادراتبررسي  .10

 بررسي فرايند تسهیلات دريافتي از بانکها .11

 و ارائه پیشنهادات لازم در قالب نامه مديريت دارايي های ثابتآزمون ارزيابي و طراحي سیستم -ارزيابي سیستم کنترلهای داخلي  .12

 29/12/1402مجمع عمومي دوره منتهي به  بررسي و ارائه اصلاحات پیشنهادی لازم در رابطه با تکالیف .13



 

 )سهامی عام(شرکت ریخته گری تراکتور سازی ایران
 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت

 1403اسفند ماه   30برای سال مالی منتهی به 

 

 

25 

 

 آزمون ارزيابي و طراحي سیستم حسابهای دريافتني)فروش( و ارائه پیشنهادات لازم در قالب نامه مديريت-ارزيابي سیستم کنترلهای داخلي  .14

 29/12/1402بررسي نامه مديريت ارائه شده از طرف حسابرس مستقل شرکت منتهي به  .15

 اشخاص وابستهبررسي معاملات با  .16

آزمون ارزيابي و طراحي سیستم صادرات و واردات)فروش و خريدهای خارجي( و ارائه پیشنهادات لازم در -ارزيابي سیستم کنترلهای داخلي  .17

 قالب نامه مديريت

 بررسي دستورالعمل حاکمیت شرکتي)چک لیست الزامات دستورالعمل حاکمیت شرکتي( .18

جنبه های منصفانه بودن معاملات، افشای کامل آنها و عدم شرکت مدير ذينفع در رای گیری با در نظر موضوع معاملات با اشخاص وابسته از  •

 ارتاز قانون تج ياصلاح قسمت يقانون حهيلا 129حاکم بر انجام معاملات بااشخاص وابسته )اعم از ماده  یمقررات و استانداردها هیکلگرفتن 

 یلاعات و تصويب معاملات اشخاص وابسته ناشران بورسي و فرابورسي و استاندارد حسابدار، دستورالعمل الزامات افشای اط1347مصوب 

 مورد بررسي و  ارزيابي اعضای کمیته حسابرسي شرکت قرار گرفته است. (12شماره 

 اطلاعات مربوط به اعضای کمیته ريسک شرکت :( ب

 شناسايي اندازه گیری تجزيه و تحلیل،ارزيابي مديريت و بر فرآيند مديريت ريسک مشتملاثربخشي  از اطمینان معقول کمیته ريسک به منظورکسب

معیارهای ارزيابي ريسک  کمیته ريسک مواردی همچون شاخص های ريسک و جلسات در است سیستم مديريت ريسک تشکیل شده بر نظارت

 مربوط به اعضای کمیته حسابرسي شرکت به شرح جدول زير میباشد. اطلاعات .است گرفته پايش قرار بررسي و مورد شرکت وهمچنین وضعیت ريسک

اهم سوابق - مدت زمان/محل و موضوع سابقه فعاليتسمت در كميتهعضو مستقلتحصيلات/مدارک حرفه اينام خانوادگينامشرح كميتهرديف

رئيس كميتهوحيدزادهمصطفي

رئيس هيات مديره شركت ريخته گري تراكتورسازي از 1400/10/11-مدير عامل گروه 

تراكتورسازي ايران از سال 1400 تاكنون-مدير عامل شركت سايپا يدک-مدير عامل شركت 

سايپا آذين-مدير عامل صنايع غذايي بم-مدير عامل شركت الوان ثابت

عضو كميتهشيخ الاسلاميسيد عطا2

مدير حوزه مديريت عامل و روابط عمومي گروه تراكتورسازي ايران- رئيس تامين قطعات 

فورج و ريخته بازرگاني تامين قطعات تراكتورسازي- سرپرست تضمين كيفيت تامين قطعات 

تراكتورسازي- سرپرست گارانتي شركت تامين قطعات تراكتورسازي

مدير آموزش گروه تراكتورسازي ايرانعضو كميتهپاكپوركريم3

كميته ريسک

 

 به شرح جدول زير مي باشد. ريسکتشکیل گرديده است. تعداد حضور اعضای کمیته  ريسکجلسه کمیته  9تعداد  1403در سال 

کريم پاکپورسید عطا شیخ الاسلاميمصطفي وحیدزادهاعضاي كميته ريسک

999تعداد جلسات حضور

 

 اطلاعات مربوط به اعضای کمیته انتصابات شرکت :(  ج

پست های  در تصدی مشاغل کلیدی و مديريتي، اتخاذ رويکرد حرفه ای درفرآيند انتصاب افراد افراد جهتکمیته انتصابات بررسي صلاحیت حرفه ای 

اطلاعات مربوط به اعضای کمیته  .عهده دار میباشد را انتصاب کلیدی و مديريتي، نهادينه سازی رويکرد مديريت برمبنای شايستگي در فرآيند جذب و

 باشد. انتصابات شرکت به شرح جدول زير مي



 

 )سهامی عام(شرکت ریخته گری تراکتور سازی ایران
 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت

 1403اسفند ماه   30برای سال مالی منتهی به 
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اهم سوابق - مدت زمان/محل و موضوع سابقه فعاليتسمت در كميتهعضو مستقلتحصيلات/مدارک حرفه اينام خانوادگينامشرح كميتهرديف

رئيس كميتهوحيدزادهمصطفي

رئيس هيات مديره شركت ريخته گري تراكتورسازي از 1400/10/11-مدير عامل گروه 

تراكتورسازي ايران از سال 1400 تاكنون-مدير عامل شركت سايپا يدک-مدير عامل شركت 

سايپا آذين-مدير عامل صنايع غذايي بم-مدير عامل شركت الوان ثابت

عضو كميتهرضاييناصر2
رئيس امور اداري و توسعه منابع انساني گروه تراكتور سازي به مدت 2 سال -مدير اداري 

وتوسعه منابع انساني شركت تراكتورسازي ازسال 1398 تاكنون

عضو كميتهيعقوبيعادل3

بيست وپنج سال سابقه مديريت مالي- معاونت مالي  و اقتصادي گروه تراكتورسازي ايران- 

مدير حسابرسي داخلي گروه تراكتورسازي ايران به مدت 5 سال- مدير مالي شركت 

 موتورسازان تراكتورسازي

تمامي اعضای آن  وجلسه تشکیل گرديده است  ششبر اساس ضرورت ) زمان انتصابات( به تعداد  1403جلسات کمیته انتصابات در طول سال مالي 

 اند. و تصمیمات لازم را اتخاذ نموده در جلسه حضور داشته

 : جشریح ااااما، و وحنه اثر بخشی ههئت مایره -3

 به شرح زير مي باشد: 1403مديره در سال  هیئتاهم موارد مطرح شده در جلسات 

 مديره در زمانهای مقرر و از پیش تعیین شده هیئتبرگزاری منظم جلسات  •

 پیگیری مصوبات جلسات قبلي •

 طبق برنامه های زمانبندی مشخص شده شرکت و پیگیری ارائه به موقع آنها ماليمربوط به صورتهای  بررسي اطلاعات  •

 پیگیری انجام تکالیف مقرر در مجامع عمومي و حل و فصل آنها •

 بررسي خريدهای مشمول تصويب هیئت مديره و ارجاع تصمیمات اخذ شده به امور بازرگاني •

 ه ريسک شرکتبررسي گزارشات ارجاع شده از طرف کمیته های حسابرسي و کمیت •

بررسي روند تولید و فروش ماهانه شرکت ، مقايسه آن با ارقام بودجه شده ، تجزيه و تحلیل آماری عملکرد ماهانه آنها و ارائه  •

 راهکارهای مناسب جهت بهبود فرايند تولید و فروش

 ني عمده و مطالبات صادراتيبررسي گزارشات ارجاع شده از امور مالي مبني بر آخرين وضعیت حسابهای دريافتني و پرداخت •

 بررسي روند شاخصهای بهره وری تولید •

 بررسي آخرين وضعیت های پروژه های توسعه ای شرکت •

 بررسي چالشهای مربوط به مصرف حاملهای انرژی علي الخصوص مصرف برق •

 بررسي چالشهای نقدينگي و ارائه راهکارهای مناسب در اين خصوص •

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 )سهامی عام(شرکت ریخته گری تراکتور سازی ایران
 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت

 1403اسفند ماه   30برای سال مالی منتهی به 
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 مایرا  اجرائی شرکت :اطحعا، مربنط ب   -4

 مشخصات مدير عامل و مديران ارشد اجرايي شرکت به شرح جدول زير مي باشد:

سابقه كار در شركت

از تاريختخصصميزان

1378/03/01مهدسي متالورژی و مديريت اجرائيفوق لیسانس1351/12/07عضو موظف هیات مديره و مدير عاملبابک ضیغمي1

1382/04/10مهندسي برق - شبکه های انتقال و توزيعلیسانس1358/06/20مدير ارشد تولیدبابک موسي نژاد خوئي2

1369/05/23مديريت عالي اجراييفوق لیسانس1341/12/12مدير پروژه تحقیقات موادفرهاد صباحي3

1380/08/12مهندسي مکانیک- سیالاتلیسانس1355/01/01مدير امور پشتیباني تولیدحسین رحیمیان4

1380/08/06مهندسي مواد - متالورژی صنعتيفوق لیسانس1353/07/14مدير امور فروش و بازاريابيحاتم نامدار5

1382/04/14مهندسي مکانیک- ساخت و تولیدفوق لیسانس1357/03/02مدير تدارکاتپیمان قصیری6

1386/08/08مهندسي مکانیک- ساخت و تولیدفوق لیسانس1362/12/01مدير امور توسعه مهندسييونس سعید زاده اسفنجاني7

1381/03/11مهندسي مکانیک -مکانیک در طراحي جامداتلیسانس1356/09/01مدير طرح و برنامهحسن اکبرزاده8

1388/01/29حسابداریفوق لیسانس1355/06/07مدير امور مالي و اقتصادیعلي عباس پور9

1387/02/07مهندسي کامپیوتر - نرم افزارفوق لیسانس1362/04/02مدير امور فناوری اطلاعاترامین احمدی10

1392/10/01مهندسي مواد - ريخته گریفوق لیسانس1365/08/29مدير امور تضمین کیفیتوحید عمراني ديزج يکان11

1379/01/01مديريت عالي اجراييفوق لیسانس1350/06/30مدير امور بازرسيکريم آقاجاني12

1381/11/13برق قدرتلیسانس1351/04/09مدير توسعه منابع انسانيبهمن شیريني13

تحصيلات/مدارک حرفه اي
تاريخ تولدسمتنام و نام خانوادگيرديف

 

 اصول حاکمیت شرکتی -3-4

 دستورالعمل حاکمیت شرکتي ارائه میگردد: 3جدول زير مطابق با مفاد ماده 

 توسط هيئت مديره شده انجام اقدامات شركتي حاكميت اصول رديف

 کمیته های تخصصي هیئت مديره و رعايت الزامات جلسات برگزاری منظم چارچوب حاکمیت شرکتي اثربخش 1

 حاکمیت شرکتي اصول بر حاکم

 خود حقوق دسترسي به تبعیض بین سهامداران در عدم ارجحیت و حفظ حقوق سهامداران و برخورد يکسان با آنها 2

 

و يکسان کلیه  هنگام دسترسي بهپاسخگويي به موقع ،شفافیت اطلاعاتي ،  رعايت حقوق ذينفعان 3

 پرداخت به موقع سود و اطلاعات شرکت ذينفعان به

 ارائه نهاني و اطلاعات دارندگان خصوص در مقررات رعايت کلیه قوانین و ساير واسطه های مالي و سهام بازار سرمايه گذاران نهادی، 4

 ايران فرابورس و بهادار اوراق و سازمان بورس به اطلاعات

کلیه  دسترسي عادلانه جهت در رعايت دستورالعمل های افشای اطلاعات شفافیت و افشا 5

 کدال سامانه در جريان انتشار به موقع اطلاعات ذينفعان به

 راهبری و خصوص تصمیم در اتخاذ جلسات هیئت مديره و برگزاری منظم مسئولیت پذيری هیئت مديره 6

 شرکت کلان اهداف دردستیابي به نظارت



 

 )سهامی عام(شرکت ریخته گری تراکتور سازی ایران
 گزارش فعالیت و وضع عمومی شرکت

 1403اسفند ماه   30برای سال مالی منتهی به 
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 به معاملات با اشخاص وابسته: اطلاعات مربوط -4-3-1

 معاملات با اشخاص وابسته به شرح زير مي باشد:، جدول  30/12/1403صورتهاي مالي سال مالي منتهي به  33مطابق يادداشت شماره 

خريد خدماتفروش کالا و خدماتخريد کالامشمول ماده 129نوع وابستگي نام شخص وابستهشرح
فروش دارايي های 

ثابت
خريد دارايي ثابت

ساير درآمدها و 

هزينه های غیرعملیاتي

90,000)9,549(1,735)122(0)1,531,584(بليسهامدار عمده و عضو هیات مديره مشترکشرکت تراکتورسازی ايران

)1,531,584(0)122(1,735)9,549(90,000

031,684,7580000بليعضو هیات مديره مشترکشرکت مهندسي تامین قطعات تراکتورسازی ايران

0067,105)2,160(9,359,999)292,266(بليسهامدار و عضو هیات مديره مشترکشرکت موتورسازان تراکتور سازی

240)9,000(57,000)3,005,338(1,670,954)178,114(بليسهامدار و عضو هیات مديرهشرکت خدمات صنعتي تراکتورسازی ايران

00000)1,521(بليسهامدار و عضو هیات مديرهشرکت تراکتورسازی ارومیه

00000)185(بليسهامدار و عضو هیات مديرهشرکت بازرگاني و خدمات پس از فروش تراکتورسازی

09490000بليسهامدار و عضو هیات مديرهشرکت ادوات کشاورزی تراکتور سازی

00000)7,610(بليسهامدار و عضو هیات مديرهشرکت خودروسازان ديزلي آذربايجان

)479,694(42,716,660)3,007,498(57,000)9,000(67,345

(2,011,278)42,716,660(3,007,620)58,735(18,549)157,345 جمع كل

شرکت اصلي و نهايي
جمع

شرکت های همگروه

جمع

 

موضوع که هدف اصلي از تاسیس شرکت ريخته گری تراکتورسازی ، تولید قطعات ريخته چدني مورد نیاز برای تولید تراکتور با توجه به اين  •

مسئولیت تولید و تامین قطعات مورد نیاز برای تولید محصول نهايي را عهده دار مي باشد بوده لذا اين شرکت به همراه ساير شرکتهای گروه 

 کت مربوط به شرکت تراکتور سازی مي باشد.و بخش عمده فروش اين شر

 مديره بابت عدم انجام معامله با اشخاص غير وابسته هيئتدلايل  -4-3-2

د قطعات شرکت ريخته گری تراکتورسازی ايران هیچ گونه محدوديتي در معامله با اشخاص غیر وابسته ندارد و بخش عمده تامین مواد اولیه  برای تولی

و مابقي درصد فروش شرکت به شرکتهای گروه انجام میگردد  80ريخته نیز از اشخاص غیر وابسته انجام مي پذيرد . همچنین با توجه به اينکه حدود 

اين شرکت در صورت افزايش ظرفیت تولید ، امکان  ،فروش اين شرکت با اشخاص غیر وابسته همانند خودروسازان و مشتريان خارجي مي باشند 

 خود گنجانده است. یفروش به اشخاص غیر وابسته را در برنامه کار افزايش
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 گزارش پایداری شرکتی -4-4

 انرژی در شرکت:گزارش وضعیت مصرف 

نرخ) ريال(مبلغ مصرف) ميليون ريال(مقدار مصرفنرخ) ريال(مبلغ مصرف) ميليون ريال(مقدار مصرف

117,9402,010,05117,042,996117,834512,0624,345,635مگاوات ساعتبرق

94,616165,1791,745,78389,08382,466925,725تنبخار

5,348,39467,12212,5503,602,64033,4909,296متر مکعبگاز 

188,089108,531577,019172,32017,688102,648متر مکعبآب شرب

51,79633,362644,09932,57610,398319,200متر مکعبآب صنعتي

214,34211,45753,450247,3125,61722,714متر مکعبآب خام

95,168,191586,9026,16783,792,03057,733689متر مکعبهوای فشرده

3601,6014,445,9003541,4394,065,200متر مکعبگازويیل

واحد اندازه گيرينوع انرژي
سال مالي منتهي به 1402/12/29سال مالي منتهي به 1403/12/30

 

 گزارش عملکرد زیست محیطی:

وکار است که بر اساس اين رويکرد سازمان برای تمامي  پايداری شرکتي رويکردی متفاوت در کسب پايداری شرکتي رويکردی متفاوت در کسب

زيست مد نظر نیستند، بلکه همه ابعاد عملکردی دوستدار محیطهای سبز و آفريند. در اين رويکرد تنها استراتژیذينفعان خود ارزش بلندمدت مي

 گیرند.زيستي مورد توجه قرار ميوکار يعني ابعاد اجتماعي، فرهنگي، و اقتصادی به همراه ابعاد محیطکسب

ند و در عین حال منابع انساني و طبیعي کنگیرد که نیازهای ذينفعان امروز را برآورده ميهايي را در بر ميها و استراتژیپايداری شرکتي همه فعالیت

شرکتي دارد و در واقع مفهومي بزرگتر از آن است؛  مسئولیت اجتماعي کنند. اين مفهوم قرابت زيادی با مفهوممورد نیاز آيندگان را نیز حفظ مي

 .را در خود جای داده است ت شرکتيشرکتي، شهروندی شرکتي و حتي حاکمی مسئولیت اجتماعي پايداری شرکتي رويکردی است که همه مفاهیم

ها را بر های اقتصادی در بلندمدت، محدوديتها با هر اندازه و مقیاس عملیاتي، بايد با مورد ملاحظه قرار دادن پیچیدگيبر اساس اين رويکرد، شرکت

 وکار خود بگنجانند.های کسبدر بطن فعالیت زيستي راهای نوآورانه، خلق تأثیرات مثبت اجتماعي و محیطحلکارگیری راهطرف نموده و با به

وکارهايي است که عملکردشان متفاوت با امروز باشد و بتوانند با استفاده از منابع کمتر، ارزش بیشتری خلق کنند. منابع اقتصاد پايدار نیازمند کسب

های های فسیلي و نیز زبالهن حاصل از سوزاندن سوختاکسیدکربموجود همیشگي و بدون انتها نیستند و جهان ظرفیت نامتناهي برای پذيرش دی

های بشر را ندارد. بیش از صد سال است که با انقلاب صنعتي و رشد جمعیت، استفاده از منابع طبیعي رشد بسیار بالايي تولیدی حاصل از فعالیت

که هر چه غیرقابل جبراني برای بشريت خواهد داشت؛ مگر ايناند که اين عدم تعادل، تبعات سنگین و های طبیعي از تعادل خارج شدهداشته و چرخه

 زودتر نسبت به آن واکنش نشان داده و آن را به مسیر تعادلي خود بازگرداند.

هايش منتشر زيستي مرتبط با فعالیتگزارشي است که توسط يک شرکت يا سازمان درباره اثرات اقتصادی، اجتماعي و محیط گزارش پايداری

پردازد و ارتباط بین استراتژی و تعهدات سازمان نسبت به يک اقتصاد ها و مدل حاکمیتي سازمان ميچنین به ارائه ارزشين گزارش همشود. امي

 .دهدجهاني پايدار را نشان مي
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فرآيند توسعه پايدار جهاني مشارکت خواهند عملیات خود را پايدار سازند و در ها هستند که ميها و سازمانامروزه تعداد رو به رشدی از شرکت

زيستي و حاکمیتي اندازه بگیرند های اقتصادی، اجتماعي، محیطکند تا عملکرد خود را در حوزهها کمک ميداشته باشند. گزاشگری پايدار به سازمان

زمان طولاني، بر پايه عملکرد در اين چهار حوزه و آن را با ديگران به اشتراک و بحث بگذارند. پايداری يا همان توانايي برای زنده ماندن در يک 

 .کلیدی استوار است

سک های ما تلاش داريم تا از طريق توسررعه و اجرای استراتژی های همسو بررا ارکان جهت سرراز و اهررداف ذينفع گرای خود و نیز متناسررب با ري

سیاسرري، اقتصادی، اجتامعي، اکولرروژی و قانوني موثر بر محیط صنعت خودرو و استراتژيک ناشرري از تاثری تحولات محیط کلان شامل عوامل 

 .کنیم همچنني قابلیت ها و شايستگي های خود، مفاهیم توسررعه پايرردار را در کلیرره راهبردهای شرکررت نهادينه و رضايت همه ذی نفعان را جلب

ایرانگری تراکتورسازی  اهداف کلان زیست محیطی در شرکت ریخته   

 :تدوين و اجرايي نموده است.اين اهداف شامل شرکت ريخته گری تراکتورسازی ايران اهداف زيست محیطي زير را در سطح کلان سازماني،

 کاهش مصرف منابع ، انرژی و آب (1

 ها و جايگزيني مواد مخرب محیط زيست( کاهش مستمر آلاينده2

 مصرفيکاهش مصرف منابع و مواد اولیه  (3

 نگهداری فضای سبز موجود تلاش در جهت حفظ و (4

 کاهش تولید ضايعات و تفکیک و بازيافت آنها در حد امکان و حرکت به سوی تولید پاک و اقتصاد سبز (5

 ها و توانمنديهای کارکنانسطح آگاهي ارتقاء (6

های زيست محیطي به عنوان بخشي فرهنگ سازی عمومي و کنترل ها و مراجع نظارتي جهت مشارکت درتشکل ها،همکاری و تعامل به سازمان (7

 .باشدمي های اجتماعي شرکتاز مسئولیت

تن قطعه ريخته چدني در سال با تائیديه اخذ شده از سازمان  80،000و با ظرفیت تولید سالانه  1403آخرين پروانه بهره برداری شرکت مربوط به سال 

 معدن و تجارت صادر گرديده است.محیط زيست از طريق وزارت صنعت، 

 .پردازيمدر سه بخش و زمینه های مختلف مي ،در سالهای اخیر گری تراکتورسازی ايراندر ادامه به تشريح عملکرد زيست محیطي شرکت ريخته

 یطیمحستیز تیریمد یهاستمیس استقرار

يکي از اهداف کلان شرکت ريخته گری تراکتورسازی ايران همزمان با توسعه کمي در ظرفیتها و افزايش تنوع و کیفیت محصولات، بهبود مستمر 

وضعیت زيست محیطي شرکت بوده است. بر اين مبنا شرکت ريخته گری تراکتورسازی ايران مبادرت به تدوين مدل مديريت زيست محیطي مبتني 

های مدل تدوين شده جهت بهبود مداوم عملکرد زيست محیطي فعالیتهای خود نموده است که در شکل زير مولفه   ISO 14001:2015رد بر استاندا

اين شرکت با توجه به الزامات قانوني و مقررات ملي و بین المللي زيست محیطي از يک سو و از سوی ديگر .و ارتباط آنها با يکديگر ارائه شده است

رصتها و چالشهای زيست محیطي در پیش رو و بررسي انتظارات ذينفعان، همچنین برآورد ظرفیتهای داخلي و نقاط قابل بهبود شرکت ،اقدام تحلیل ف

نجام ها نموده و در ادامه آن نیز کفايت و اثر بخشي برنامه های ابه تدوين استراتژی و در مرحله بعد تهیه برنامه عملیاتي برای محقق ساختن استراتژی

های خود را بصورت پويا و موثر دهد .اين شرکت بمنظور تکمیل حلقه مديريتي مذکور فرايند بازنگری و ارزيابي استراتژیشده را تحت بررسي قرار مي
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ر میگیرد که آلمان مورد ارزيابي و ممیزی اساسي قرا DQSدر دستور کار خود قرار داده و سالانه توسط ممیزان داخلي و ممیزان خارجي از شرکت 

 .حاصل اين فرايند ، بهبود عملکرد زيست محیطي شرکت و رعايت حقوق ذينفعان در راستای عمل به مسئولیتهای اجتماعي شرکت است

 شرکت یهادودکش یخروج یالحظه شیپا ستمیس استقرار

منابع طبیعي در گروی پايش بهینه و مناسب کمي و کیفي امروزه موفقیت و اثر بخشي هرگونه برنامه مديريتي در حفاظت و صیانت از محیط زيست و 

مي باشد. مديريت و برنامه ريزی برای رفع و کاهش آلودگي های زيست محیطي، بدون اتکاء بر اندازه گیريهای درست و قابل اطمینان ممکن 

 61الف ماده ديگر، موجب شده تا به استناد بندرف ازط دولت مسئولیتهای شدن کوچک و لزوم طرف يک از آلودگي منابع وگسترش توسعه نیست.

پايش آلودگي درفعالیتهای مختلف تولیدی، خدماتي  قانون برنامه چهارم توسعه و بمنظور ارتقای کمي و کیفي پايش های محیط زيست، خوداظهاری در

دستورالعمل سازمان حفاظت محیط زيست نسبت به نمونه و زيربنايي آغاز شود، براين اساس »کلیه واحدهای تولیدی،خدماتي و زيربنايي بايد براساس 

قانون برنامه پنجم  192ها و تخريب های خود اقدام و نتیجه را به سازمان مذکور ارائه دهند«.اين مهم در بند ب ماده برداری و اندازه گیری آلودگي

الانه به صورت سه ماهه )چهار مرتبه در سال( توسط يکي از نیز تصريح گرديده است.شرکت ريخته گری تراکتورسازی ايران نیز در اين راستا س

 شرکتهای معتمد سازمان محیط زيست نسبت به پايش آلاينده های خروجي از دودکشهای شرکت اقدام مي نمايد. 

 پساب افتیباز و هیتصف

پسابهای تولیدی در شرکت را جهت تصفیه به تصفیه خانه شرکت ريخته گری به عنوان يکي از شرکتهای بزرگ مجتمع تراکتورسازی ايران، کلیه 

تصفیه خانه مجتمع نیز در راستای رعايت الزامات قانوني به سیستم  مجهز مجتمع هدايت نموده و سالانه سهم بزرگي در توسعه اين تصفیه خانه دارد.

 پايش آنلاين مجهز شده است. 

ه تصفیه خانه فاضلاب مجتمع طي دو سال اخیر و همچنین راه اندازی واحدهای پیشرفته به منظور از اقدامات ارزنده صورت گرفته در اين زمینه توسع

 تصفیه روغنهای صنعتي و آب صابون و ... مي باشد که باعث گرديده پساب خروجي از تصفیه خانه قابل استفاده در کشاورزی و توسعه فضای سبز

اندازی سیستم توزيع از پساب تصفیه شده تصفیه خانه برای آبیاری فضای سبز مجتمع نیز استفاده  مجتمع باشد. به گونه ای که اخیرا با نصب و راه

 مي شود.

 پسماند تیریمد نهیزم در گرفته انجام یهاتیفعال

 استقرار نظام مدیریت بر ضایعات 

ضايعات حاصل از فرآيند تولید،نظام مديريت بر ضايعات در بمنظور حفظ اکوسیستم خاک و جلوگیری از آلودگي آن و امکان بازيابي و استفاده مجدد 

  :اين سازمان مستقر گرديده که مبتني بر موارد ذيل است

 .(صیانت از اکوسیستم خاک به عنوان يک منبع گرانقدر در راستای نیل به آرمانهای حفاظت ازمحیط زيست1

 .کمي و همچنین نحوه دفع اصولي آنهاشناسائي کلیه ضايعات موجود در سازمان از نظر کیفي و  (2

 .های جمع آوری و نقل و انتقال ضايعات در سازماننظامند شدن برنامه (3

 .نظارت هرچه بیشتر برضايعات تولیدی توسط کارکنان و پیمانکاران و تفکیک اصولي ضايعات (4

 .جهت همکاری آنان در برنامه مديريت ضايعاتارتقاء سطح فرهنگ زيست محیطي کارکنان و پیمانکاران و ايجاد بستر مناسب  (5

 های تولیدی، بازيافت ماهیچه های اسکرپ و ماسه سیلیسي((بازيابي مقادير متنابهي از ضايعات و استفاده آنها در فرآيند تولید )نظیر استفاده از سرباره6
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 .فروش مقادير قابل توجهي از ضايعات قابل بازيافت (7

 .تحقیقاتي در جهت بازيابي و روشهای بهینه دفع ضايعات های(فراهم آوردن زمینه8

 ( اتخاذ رويکرد داشتن روند نزولي و مستمر در کاهش میزان ايجاد ضايعات دفعي و مواد مصرفي به ازای تولید محصول 9

آلودگي خاک و آب نظیر طراحي سايت ضايعات و های متعدد زيست محیطي در راستای پیشگیری از احداث و راه اندازی و بهره برداری از طرح (10

 .امحاء پسماند ها

 سبز یفضا داشت نگه و توسعه

 اقدام شرکت سطح در سبز یفضا نگهداشت و جاديا به نسبت خود ياجتماع یها تیمسئول تيرعا یراستا در رانيا یتراکتورساز یگرختهير شرکت

 داده صیتخص یفضاها از ٪ 10 حداقل هستند مکلف یدیتول و يصنعت یواحدها و مراکز ستيز طیمح سازمان يقانون الزام براساس. است نموده

 30 داشتنگه و جاديا با رانيا یتراکتورساز یگر ختهير شرکت راستا نيا در. دهند اختصاص سبز یفضا جاديا به را مربوطه واحد احداث جهت شده

 :است نموده اقدام ريز شرح به( درصد 55)  سبز یفضا مربع متر هزار

  يباران یاریآب با چمن مترمربع هزار 18   ▪

  یکارگل و هادرختچه درختان، انواع شامل یکارانبوه مترمربع هزار 12   ▪

 يم کشت ريز مانکاریپ توسط هرساله که باشديم هکتار 25 مساحت به صنعت و کشت یدارا رانيا یتراکتورساز یگرختهير شرکت است ذکر انيشا

 .رود

 ستیز طیمح از انتیص نهیزم در یقاتیتحق یهاتیفعال

 یرو بر رسوب لیتشک از یریجلوگ جهت يتيکامپوز فلاکس دیتول يفن دانش به يابیدست جهت زيتبر دانشگاه یهمکار با يقاتیتحق پروژه یاجرا

 و سرباره لیتشک کاهش با .داشت خواهد زير ذوب یدستگاهها نسوز مصرف کاهش در یا عمده نقش که زير لیداکت یزهاير ذوب نسوز وارهيد

 یپسماندها کاهش باعث و افتهي کاهش زهاير ذوب مجدد يکوب نسوز و بيتخر یبرا ازین مورد دفعات تعداد زهاير ذوب نسوز یرو بر یگذار رسوب

 پسماند و زير دور  زانیم نیهم به و لیداکت یزهاير ذوب در نسوز مصرف درصد 30 حداقل شودیم ينیب شیپ پروژه نيا یاجرا با. شود يم نسوز

 .داشت خواهد زهاير ذوب برق یانرژ مصرف کاهش در يمهم نقش پروژه نيا یاجرا نطوریهم و .ابدي کاهش تن 8 حدود در سالانه بطور نسوز

 :پروژه یایمزا و اهداف

  مجدد يکوب نسوز از يناش نسوز یها پسماند کاهش -1

  زير ذوب یهادستگاه یانرژ مصرف کاهش -2

 زهاير ذوب شده يکوب نسوز وارهيد یرو بر آن رسوب و سرباره شدن منجمد از یریجلوگ -3

 نسوز از حفاظت و دستگاه نسوز يخوردگ عدم -4

 دیتول خطوط و زهاير ذوب یکار راندمان شيافزا -5

 هادستگاه يکوب نسوز دفعات تعداد کاهش جهت دستگاه یکار کلیس و نسوز عمر شيافزا -6
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 مسئولیت های اجتماعی شرکت ریخته گری تراکتور سازی ایران:

ها ها و شرکتهای اجتماعي، سیاسي و تجاری، تکامل يافته است و سازمانمفهوم مسئولیت اجتماعي در طول چند دهه گذشته همگام با توسعه

اند و با بکارگیری اين رويکرد سعي دارند تا از موجوديت هايي صرفاً رفتارهای مسئولانه آگاه شدهطور روزافزون نسبت به ضرورت و مزايای انجام به

های مختلف ذينفعان مورد بررسي موشکافانه قرار ها توسط گروهجايي که سازماناقتصادی به موجوديت هايي اجتماعي ر اقتصادی تبديل شوند. از آن

عنوان يکي از عوامل کلیدی در ارزيابي کلي سازمان و توانايي آن برای ادامه زيست به یر بر جامعه و محیطها از نظر تأثگیرند، عملکرد آنمي

های های عملکرد سالیانه، گزارشپذير، همراه با گزارشهای پیشرو و مسئولیتها و سازمانشود. بنابراين شرکتطور مؤثر، تلقي ميهای خود بهفعالیت

زيست نیز مورد ارزيابي ذينفعان قرار کنند تا عملکرد سازمان از نظر تأثیر بر جامعه و محیطرا نیز منتشر مي و پايداری خود های اجتماعيمسئولیت

 .گیرد

 ايفای پايدار و در توسعه راستا، همواره بر مشارکت باشد و در اينمي ريخته گری تراکتورسازی  شرکت بنیادين از ارزش های ، يکيعمومي مشارکت

 .متمرکز شده است بخش 4در  شرکت اين اجتماعي مسئولیت اصلي مشي . خطاست خود تمرکز داشته شرکتي اجتماعي مسئولیتهای

 و کار شرکت ابعاد کسب در همه و اجتماعي محیطي ملاحظات و اثرات زيست پايدار، با در نظر گرفتن توسعه تلاش در جهت -1

  کشور و جامعه و اقتصادی اجتماعي از توسعه حمايت و کارکنان، برای شرکت و تخصص ، تجربهمهندسي دانش گیریبکار -2

  جامعه با سازمان های ، با هماهنگيمحلي ، با تمرکز بر مشارکتشرکتي اجتماعي مسئولیت ها و پروژه های برنامه اجرای -3

 شرکتي و پايداری مسئولیت کارکنان، در انجام برنامه مشارکت و ترويج تقويت - 4

 ماعی:اجت های مسئولیت خصوص در شرکت شده انجام های فعالیت اهم

 کارکنان سلامت و بهداشت های گواهینامه دريافت و پیمانکاران پرسنل و شرکت کارکنان ای دوره آزمايشات انجام .1

 اورژانس خدمات بهبود .2

 استخدام بدو کارکنان برای ايمني و فني حفاظت آموزشي دوره برگزاری  .3

 الاستخدام جديد نفرات برای استخدام بدو آزمايشات انجام .4

 شرکت سطح در حريق اطفاء مانورهای برگزاری .5

 کانتین خدمات بهبود .6

 درمان خدمات تکمیلي های بیمه توسعه .7

 آنها خانواده و پرسنل برای زيارتي و سیاحتي اردوهای برگزاری .8

 ها مشوق ايجاد و کارکنان بین در ورزش توسعه .9

 شرکت سطح در مستمر صورت به آموزشي کارگاههای و سمینارها برگزاری .10

  تولید های نهاده تولید برای سازی بومي و تحقیقاتي کارگاههای انجام جهت دانشگاه با ارتباط .11

 ايران تراکتورسازی گری ريخته شرکت به کارآموزی برای دانشررجويان از زيررادی تعداد تابسررتان، فصررل در مخصوصررا سرراله همرره .12

 با آشررنايي و کارآموزی واحد انجررام جهت دانشررجويان برای طرفي از اسررت؛ دوسررويه فرصت يک نظرما، از کارآمرروزی، کنند. مي مراجعرره

 در دانشجويان علمي توان از استفاده امکان ديگر، سوی از و مهندسرري؛ طراحي و صنعتي های محیط در علمي های تئوری کاربرد و کار فرهنگ

 زمان مدت در و گیرد مي صورت شده تدوين دستورالعمل طي خودرو، ايران در کارآموزی دراينف. سازمان جاری های پروژه انجام و مسائل حل

 نهارخرروری شرکررت، فضررای از تواننررد مي کارآموزان شررود. مي صادر تردد کارت کارآموزان برای اسررت، ماه 4 الي 2 معمولا که کارآموزی

 د.دار نظارت انکارآموز های فعالیت بر کارآموزی، سرپرست و ايندمن اسررتفاده کتابخانه و
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 :کمک های عام المنفعه

 است. نداشته المنفعه عام کمک گونه هیچ شرکت ، گزارش مورد مالي سال در

 رعایت حقوق مصرف کنندگان و مشتری مداری:

 است مهم چنان آن موضوع اين . است اقتصادی بنگاههای سودآوری و درآمد رشد و تداوم در مهم و اساسي موضوعات از يکي کنندگان مصرف حقوق

 بیني پیش کننده مصرف حقوق گذاشتن اپ زير و تخلف برای کیفری اجراهای ضمانت و نظارت و شده تصويب زمینه اين در قوانیني جدی طور به که

 . است شده استفاده کنندگان مصرف حقوق از حمايت برای موجود های ظرفیت تمامي از حقیقت در . است شده

 مشتری جذب و بیشتر سازی اعتماد باعث ، کنندگان مصرف حقوق برای لازم ضوابط رعايت که اند رسیده باور و رشد اين به تولیدکنندگان طرفي از

 بیشتری تقاضای کالاهايي ، دارند انتخاب حق کنندگان مصرف که بازارهايي در که است دلیل اين به موضوع اين . شود مي خود کالاهای برای بیشتر

 .ندارند ها قیمت تنظیم و محصولات کیفي سطح ارتقای جز ای چاره تولیدکنندگان نتیجه در ، باشند داشته تر مناسب قیمت و بهتر کیفیت که دارند

 صادراتي و داخلي بازارهای توسعه جهت شرکت اين خصوص اين در است. پیشرفته اقتصاد های شاخصه از يکي کنندگان مصرف حقوق رعايت بنابراين .

 ، موقع به تحويل پايدار، و و مطلب کیفیت شامل که را آن الزامات زمینه اين در و دانسته خود اصلي های رسالت از را مشتريان رضايت افزايش خود

 نموده عملیاتي و داده قرار خود کاری های نامهبر در جدی طور به را مشتريان الزامات نمودن برآورد و تکريم ، مشتريان درخواست به سريع واکنش

 است.

 نیروی انسانی:

 باشد: مي ذکر قايل زير های مولفه کارآمد و انگیزه با انساني نیروی بعد در

 بکار و استخدام ، تجارب و دانش گذاری اشتراک و گروهي کار توسعه تخصصي، و فني های مهارت افزايش زمینه اين در : ها قابلیت ارتقا •

 سال در و ساعت نفر 610،25 بر بالغ 1403 سال در که مداوم آموزشي های دوره برگزاری با کارکنان آگاهي ارتقا و توانمند افراد گیری

 است. يافته تحقق آموزش ساعت نفر 972،24 بر بالغ 1402

 فرايند بهبود و تسريع جهت در همکاران مشارکت با شرکت بومي اطلاعاتي سیستمهای سازی يکپارچه و ايجاد اطلاعات: فناوری از استفاده •

 باشد. مي انجام حال در مستمر طور به شرکت های

 سازماني ساختار برقراری مشترک، اهداف تحقق راستای در انگیزه ايجاد مشترک، اهداف ايجاد زمینه اين در کار: برای مناسب فضای ايجاد •

 است. گرديده نهادينه شرکت اين در کاری پیشرفت و رشد سازی هموار و مناسب

 

 

 اقدامات انجام شده در خصوص تکالیف مجمع سال گذشته: -4-5

 :جکایهف ماامع سمنا، ابل   ااااما، اواام شاه در خون  رفع جکایهف مذکنر و وتها  ااااما، اواام شاه

 ههئت  مامع مقرر ومند   1402های  مایی سال زاار  یسابر  مستقل و بازر  ااونوی در منرد صنر، 7در خون  بما  •

آن، صماتی مایره  وسبت ب  پهگهری جکایهف مامع سال ابل شامل جاههن جکههف منضنع جضمهن جسههح، شرکت ماشهن

 جراکتنرسازی ایرا   با رعایت صرف  و صحح شرکت اااام ومایا.

جاههن جکههف جضمهن جسههح،   96آن، صماتی جراکتنرسازی در ماههای پایاوی سال ت ماشهنرکج  ب  جاههن وضاهت شبا جن

 باشا.جنسط اداره جوفه  در یال اواام می
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